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УКРАЇНА

ЧЕРНІГІВСЬКА ОБЛАСТЬ

Н І Ж И Н С Ь К А    М І С Ь К А    Р А Д А

1 сесія VIII cкликання 

Р І Ш Е Н Н Я

від 17 листопада 2020 р.
             м. Ніжин

                   № 8- 1 / 2020
Про затвердження Положення 
про постійні комісії 
Ніжинської міської ради 
Чернігівської області  
VIII скликання 

Відповідно до пункту 2 частини першої статті 26, статті 42, частини 14 статті 46, статей 47, 59, 73 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», міська рада вирішила:
1.Затвердити Положення про постійні комісії Ніжинської міської ради Чернігівської області VIII скликання (додається).
2.Міському голові Кодолі О. М. забезпечити оприлюднення цього рішення протягом п’яти робочих днів з дня його прийняття шляхом розміщення на офіційному веб-сайті Ніжинської міської ради.

3.Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань регламенту, законності, охорони прав і свобод громадян, запобігання корупції, адміністративно-територіального устрою, депутатської діяльності та етики.

Міський голова                                                                                        О. М. Кодола
Затверджено 
Рішенням 1 сесії

Ніжинської міської ради VIII cкликання від 17 листопада 2020 р. № 8 - 1/ 2020
ПОЛОЖЕННЯ
ПРО ПОСТІЙНІ КОМІСІЇ НІЖИНСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ 
ЧЕРНІГІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ VIII СКЛИКАННЯ

РОЗДІЛ  1. Загальні положення

         1.Постійні комісії Ніжинської міської ради Чернігівської області VII скликання (далі – постійні комісії) є органами міської ради, що обираються              з числа її депутатів, для вивчення, попереднього розгляду і підготовки питань, які належать до її відання, здійснення контролю за виконанням рішень міської ради,                 її виконавчого комітету.        

2.Постійні комісії є підзвітними та підконтрольними міській раді.            

3.Діяльність постійних комісій координує секретар міської ради. 

4.Депутати міської ради працюють у постійних комісіях на громадських засадах. 

5.Перелік, функціональна спрямованість і порядок організації роботи постійних комісій визначаються Регламентом міської ради та Положенням про постійні комісії, що затверджується радою, з урахуванням вимог 

HYPERLINK "http://search.ligazakon.ua/l_doc2.nsf/link1/ed_2003_09_11/T031160.html" \t "_top"Закону України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності»

HYPERLINK "http://search.ligazakon.ua/l_doc2.nsf/link1/ed_2010_07_01/an/42/T102388.html" \l "42" \t "_top" щодо реалізації повноважень ради у здійсненні державної регуляторної політики постійними комісіями відповідної ради.

        6. У своїй роботі постійні комісії Ніжинської міської ради керуються Конституцією України, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», Законом України «Про статус депутатів місцевих рад» іншими нормативно-правовими актами, Регламентом Ніжинської міської ради VII скликання та цим Положенням. 

РОЗДІЛ 2. Перелік постійних комісій 
Ніжинської міської ради VIII скликання
1. Постійна комісія міської ради з питань житлово-комунального господарства, транспорту і зв’язку та енергозбереження (у складі 6 депутатів);
2.Постійна комісія міської ради з питань регулювання земельних відносин, архітектури, будівництва та охорони навколишнього середовища (у складі 9 депутатів);

3. Постійна комісія з питань соціально-економічного розвитку, підприємництва, інвестиційної діяльності, комунальної власності, бюджету та фінансів (у складі 9 депутатів);
4.Постійна комісія міської ради з питань освіти, охорони здоров’я, соціального захисту, культури, туризму, молодіжної політики та спорту (у складі  7 депутатів);
5.Постійна комісія міської ради з питань регламенту, законності, охорони прав і свобод громадян, запобігання корупції, адміністративно-територіального устрою, депутатської діяльності та етики (у складі 6 депутатів).
РОЗДІЛ 3. Порядок формування постійних комісій міської ради
1.Постійні комісії Ніжинської міської ради (далі – комісії) обираються міською радою на строк її повноваження у складі голови та членів комісії.                     Усі інші питання структури комісії вирішуються відповідною комісією.      

2.Перелік комісій, їх кількісний і персональний склад визначається міською радою. 

3.Заступника та секретаря відповідна комісія обирає на першому засіданні. 

4.Голова, його заступник та секретар комісії не можуть бути представниками однієї депутатської фракції або групи.

5.Голова комісії може бути переобраний у будь-який час за рішенням Ніжинської міської ради відповідно до поданням міського голови, секретаря міської ради, рішенням більшості членів від загального складу постійної комісії або 1/3 від загального складу депутатів міської ради.

6. До складу комісій не можуть бути обрані міський голова та секретар міської ради.

7.Депутат міської ради може бути членом лише однієї постійної комісії.

8.При обранні депутатів до постійних комісій враховуються побажання депутата щодо роботи у відповідній комісії, його фах, рівень професійної підготовки та інші чинники.    

9.Формування постійних комісій може здійснюватися, якщо на цьому наполягає хоча б одна депутатська група чи фракція, на засадах пропорційного представництва депутатських груп і фракцій.

10.Утворення і розпуск (саморозпуск) депутатських груп і фракцій  не може бути підставою для перегляду персонального складу постійних комісій міської ради.

11.Протягом строку повноважень Ніжинська міська рада може утворювати нові постійні комісії, ліквідовувати наявні, вносити зміни до їх назв, персонального та кількісного складу. 

РОЗДІЛ 4. Повноваження постійних комісій міської ради
Діяльність постійних комісій ради спрямована на сприяння ефективній, якісній та неперервній роботі Ніжинської міської ради.

У міжсесійний період постійні комісії ради здійснюють попередній розгляд             і підготовку питань, які належать до відання Ніжинської міської ради.  

1.До повноважень постійних комісій ради відноситься: 

1.1.попередній розгляд проектів програм соціально-економічного та культурного розвитку міста, місцевого бюджету, звіти про їх виконання; 

1.2.вивчення та підготовка питань про стан та розвиток відповідних галузей господарського і соціально-культурного будівництва, інших питань, які виносяться на розгляд ради; 

1.3.участь у підготовці проектів рішень ради, підготовка висновків з питань, які належать до відання комісії; 

1.4.попередній розгляд кандидатур осіб, які пропонуються для обрання, затвердження, призначення або погодження міською радою, згідно з чинним законодавством, підготовка рекомендацій з цих питань; 

1.5.за дорученням міської ради, міського голови, секретаря міської ради або за власною ініціативою здійснення вивчення та перевірки діяльності підзвітних           і підконтрольних раді та її виконавчому комітету підприємств, установ, закладів  та організацій з питань, віднесених до відома ради, і інших суб'єктів, незалежно від форми власності. Підготовка рекомендацій та висновків комісії за наслідками таких перевірок; 

1.6.здійснення контролю за виконанням рішень ради, її виконавчого комітету; 

1.7.розгляд пропозицій, заяв та звернень, що надійшли на розгляд комісії                   та підготовка відповідних рекомендацій та висновків за результатами їх розгляду. 

2. Постійні комісії міської ради мають право: 

2.1.отримувати від керівників органів, підприємств, установ і організацій, їх філіалів і відділень необхідні матеріали і документи з питань, які належать до функціональної спрямованості комісії; 

2.2.одержувати від посадових осіб, яким адресовані доручення постійних комісій, у встановлений ними строк повідомлення про їх розгляд та вжиті заходи; 

2.3.залучати до участі в роботі комісії представників громадськості, спеціалістів управлінь та відділів виконавчого комітету за погодженням                        з відповідними керівниками; 

2.4. в порядку контролю за виконанням рішень ради, виконавчого комітету заслуховувати на своїх засіданнях повідомлення заступників міського голови                 з питань діяльності виконавчих органів ради, начальників управлінь та відділів виконавчих органів міської ради, керівників підприємств, об'єднань, установ та організацій, незалежно від форм власності, вносити пропозиції з цих питань на розгляд сесії; 

2.5.вносити пропозиції щодо порядку денного пленарного засідання ради; 

2.6.виступати з доповідями та співдоповідями на сесіях міської ради. 

3. Постійні комісії зобов'язані: 

3.1.якісно та ефективно здійснювати розгляд питань, що належать до їх відання; 

3.2. звітувати перед міською радою про свою роботу у строки визначені міською радою, але не рідше одного разу на рік; 

3.3.своєчасно виконувати доручення ради, міського голови, секретаря ради             та інформувати про їх виконання; 

3.4. здійснювати контроль за виконанням наданих комісією доручень; 

3.5.вивчати і враховувати у своїй діяльності громадську думку, своєчасно розглядати листи та звернення громадян, у межах компетенції надавати відповіді на такі листи та звернення. 

РОЗДІЛ  5. Організація роботи постійних комісій міської ради
1.Постійні комісії Ніжинської міської ради організовують свою роботу відповідно до Регламенту міської ради VII скликання та цього Положення. 

2.Основною формою роботи постійних комісій є засідання, які скликаються             в міру необхідності, проводяться відповідно до затверджених комісіями планів                 і є правомочними, якщо на них присутні не менше як половина від загального складу комісії. 

3.Організація роботи постійних комісій покладається на голову комісії, у разі його відсутності або неможливості ним виконувати свої повноваження з інших причин, його функції здійснює заступник голови комісії, а у випадку відсутності заступника -  секретар комісії.

4.Члени комісії зобов'язані брати участь в роботі постійної комісії, до складу якої вони входять. В роботі комісії можуть брати участь депутати міської ради, які не входять до складу даної комісії, з правом дорадчого голосу. 

5.У разі неможливості прибуття на засідання член комісії завчасно повідомляє про це голову постійної депутатської комісії. 

6.За результатами вивчення та розгляду питань постійні комісії готують рекомендації. Рекомендації постійних комісій приймаються більшістю голосів від складу комісії і підписуються головою комісії, а в разі його відсутності – заступником голови або секретарем. Протокол засідання постійної комісії підписується головою і секретарем комісії та зберігається у відповідному структурному підрозділі виконавчого комітету Ніжинської міської ради. 

7.Для підготовки запланованих питань постійні комісії можуть утворювати підготовчі і робочі групи з числа депутатів, із залученням спеціалістів, представників органів влади, громадських організацій. 

8. В залежності від характеру питання комісії можуть проводити перевірки виконання конкретних рішень. По закінченню перевірки складається довідка. 

9.Питання, які належать до відома кількох постійних комісій, можуть, за дорученням міської ради, міського голови, секретаря міської ради, розглядатися спільно. Спільні засідання веде один із голів цих комісій за взаємним погодженням. Рекомендації з питань, які розглядаються на спільних засіданнях, приймаються більшістю голосів від загального складу кожної комісії                              і підписуються головами відповідних комісій. 

10.В роботі постійних комісій можна використовувати виїзні засідання, які дають можливість більш повно виявити недоліки, глибоко і всебічно розібратися           з обставинами, вивчити громадську думку. 

11.Тривалість засідання комісії залежить від кількості питань, які вона розглядає і визначається конкретно на кожному засіданні. 

РОЗДІЛ  6. Обов’язки Голови постійної комісії міської ради
Голова постійної комісії міської ради:

1.Безпосередньо здійснює організацію роботи постійної комісії, скликає                    та веде засідання відповідної комісії.

2.Визначає завдання, розподіляє обов’язки та повноваження між усіма членами комісії.

3.Аналізує результати роботи комісії та вживає заходів щодо підвищення ефективності діяльності комісії.

4.Забезпечує організаційну підготовку робочих засідань комісії.

5.Про час та місце проведення засідань комісії ставить до відома міського голову, секретаря міської ради, голів постійних комісій міської ради та керуючого справами виконавчого комітету міської ради.

6.Відповідає за підготовку звітів, довідок, рекомендацій та пропозицій                     з питань, віднесених до функціональної спрямованості комісії.

7.Представляє комісію у взаємовідносинах з іншими постійними комісіями Ніжинської міської ради, виконавчим комітетом, управліннями, відділами, іншими структурними підрозділами виконавчих органів ради та їх посадовими особами,           з підприємствами, установами,закладами та організаціями, незалежно від форм власності, з питань віднесених до компетенції комісії.

8.Організує роботу по контролю за виконанням доручень комісії.

9.Підтримує зв’язки із засобами масової інформації з питань забезпечення гласності та відкритості в роботі комісії.             

РОЗДІЛ 7. Функціональна спрямованість постійних комісій міської ради

7.1. Постійна комісія міської ради з питань житлово-комунального господарства, транспорту і зв’язку та енергозбереження
1.Здійснює попередній розгляд питань, що стосуються питань роботи транспорту, зв'язку, житлово-комунального господарства, енергозбереження, вивчає і готує питання про стан та розвиток зазначених галузей, готує висновки з даних питань, виступає на сесіях ради з доповідями та співдоповідями.

2.Здійснює контроль за належним та своєчасним виконанням рішень Ніжинської міської ради та її виконавчого комітету з житлово-комунальних питань, з питань транспорту, зв'язку та охорони навколишнього середовища.

3.Вивчає діяльність, заслуховує підзвітні та підконтрольні раді органи, служби виконавчого комітету з житлово-комунальних питань, питань розвитку транспорту, зв'язку та охорони навколишнього середовища. 

4. Розглядає та вивчає фінансово-господарський стан комунальних підприємств міста. Подає на розгляд постійної комісії міської ради з питань соціально-економічного розвитку, підприємництва, інвестиційної діяльності, комунальної власності, бюджету та фінансів свої рекомендації щодо виділення фінансової підтримки комунальним підприємствам. 

5. Розглядає питання комплексного розвитку житлово-комунального господарства міста з метою найбільш повного задоволення потреб населення, підприємств, організацій та установ в усіх видах житлово-комунальних послуг.

6. Розглядає питання створення системи заходів, направлених на забезпечення постійної роботи об’єктів житлово-комунального господарства в умовах стихійного лиха, аварій і ліквідацію їх наслідків.

7. Контролює підготовку і подає на затвердження ради проекти місцевих програм з енергозбереження. Готує співдоповіді на сесійні засідання з цих питань.

8. Контролює проведення здійснення масових заходів з енергозбереження та раціонального використання енергоресурсів.
9. Здійснює контроль за роботою місцевого пасажирського транспорту незалежно від форм власності.

7.2. Постійна комісія міської ради з питань регулювання земельних відносин, архітектури, будівництва та охорони навколишнього середовища
1.Попередньо розглядає програму соціально-економічного розвитку міста Ніжина в частині містобудування, архітектури, регулювання земельних відносин та охорони навколишнього середовища.

2.Бере участь в підготовці та затвердженні радою міських містобудівних програм, генеральних планів забудови міста, іншої містобудівної документації, вносить пропозиції до планів і програм будівництва та реконструкції об'єктів.

3.Надає рекомендації, які стосуються надання дозволів на проектування та спорудження об'єктів містобудування, виділення земельних ділянок для цих цілей.

4.Розглядає питання вилучення, надання в користування та передачу                     у приватну власність земельних ділянок згідно з чинним законодавством.

5.Надає пропозиції стосовно використання та забудови земельних ділянок на території міста.

6.Надає пропозиції щодо реконструкції будинків і споруд на території громади міста.

7. Здійснює контроль за дотриманням законодавства, затвердженої містобудівної документації при плануванні та забудові міста, виконанням проектів і схем землеустрою, надає пропозиції про зупинення будівництва окремих об'єктів, яке проводиться з порушенням проектної документації, а також може заподіяти шкоди навколишньому середовищу.

8. Контролює експлуатацію всіх екологічно небезпечних об'єктів міста, за зберіганням і вивезенням токсичних відходів; 

9. Здійснює контроль за розміщенням на території міста нових об'єктів, сфера екологічного впливу діяльності яких згідно з діючими нормативами включає територію міста; 

10. Контролює реалізацію заходів по зміні екологічних показників Ніжинської міської об’єднаної територіальної громади; 

11. Розглядає та узгоджує дозволи на здійснення експлуатації природних ресурсів міста; 

12. Готує та виносить на розгляд ради пропозиції щодо визначення території та об'єктів природоохоронного фонду в межах міської об’єднаної територіальної громади та контролює дотримання їх природоохоронного режиму; 

13. Здійснює контроль за інформуванням населення про роботу в напрямку оздоровлення екологічного стану міста; 

14. Контролює використання бюджетних коштів на заходи по охороні природного середовища та раціонального природо використання згідно із законом; 

15. Контролює проведення здійснення масових заходів екологічного спрямування;
16. Здійснює попередній розгляд інших питань в межах напрямків діяльності та функціональної спрямованості комісії.

7.3. Постійна комісія з питань соціально-економічного розвитку, підприємництва, інвестиційної діяльності, комунальної власності, бюджету та фінансів
            1. Попередньо розглядає  винесені виконавчим  комітетом на  затвердження  програму  соціально-економічного  розвитку  міста, проект  міського  бюджету  на новий  бюджетний  рік,  внесення  змін  до  бюджету,   звіти  про  виконання  бюджету  міста,  пояснювальні  записки та інші матеріали.

            2. Надає  пропозиції  міській  раді  з  питань  встановлення  розмірів    ставок  місцевих  податків і  зборів   у  межах,  визначених  законом,  та  надання  відповідно  до  чинного  законодавства  пільг  по  їх  сплаті.    

            3. Розглядає питання реалізації державної регуляторної політики.

4. Ініціює  та  вносить  пропозиції  щодо  розширення бази оподаткування, вишукання нових  джерел  надходжень  до  бюджету  міської об’єднаної територіальної громади.

               5. Вивчає  діяльність підзвітних та  підконтрольних раді  та виконавчому  комітету  установ та організацій. 

             6. Сприяє розгляду питань та пропозицій, що стосуються підтримки діяльності підприємств міської об’єднаної територіальної громади.

              7. Розглядає  перед  поданням  на сесію  міської ради  проекти  міських цільових  програм та внесення змін до них.

              8. Сприяє створенню в  міській об’єднаній територіальній громаді  умов для  надходження  інвестицій.

              9.   Вносить  свої  пропозиції з вищезазначених питань, готує  висновки,   виступає  на  сесіях  із  співдоповідями.

              10. Здійснює  контроль:

              - за  наданням в оренду приміщень та обладнання, що належать до міської комунальної власності;

             - за виконанням рішення про міський бюджет;

             - за отриманням суб’єктами малого та середнього бізнесу адміністративних послуг;

             - за проведенням  у місті   конкурсів  інноваційних  проектів  суб’єктів  малого  та  середнього  бізнесу;

            - за  станом  фінансового  забезпечення  програми  сприяння  розвитку  малого  та  середнього    бізнесу  за  рахунок коштів міського  бюджету.


    11. Здійснює попередній розгляд питань володіння, користування та розпорядження об'єктами права комунальної власності, в тому числі, всіх майнових операцій, передачі цих об'єктів в постійне або тимчасове користування, оренди, продажу і купівлі, використання як застави, відчуження, умов використання та фінансування об'єктів, що приватизуються, передаються у користування і оренду.   
   12.Аналізує перелік об'єктів комунальної власності, які підлягають приватизації, контролює хід виконання цих програм, розглядає звіти про результати відчуження комунального майна.

13. Проводить підготовку та попередній розгляд питань про доцільність, порядок та умови відчуження об'єктів права комунальної власності.

14.Контролює підготовку до приватизації, хід роздержавлення та приватизації об'єктів, які знаходяться в комунальній власності.

15.Погоджує рішення міської ради, виконавчого комітету з питань володіння, користування та розпорядження майном комунальної власності, з житлово-комунальних питань, транспорту, зв'язку та охорони навколишнього середовища

16.Члени комісії мають право безперешкодно бути присутніми на аукціонах та конкурсах з питань приватизації об'єктів комунальної власності. 

17. Проводить моніторинг інвестиційно-привабливих проектів міста, вносить власні пропозиції на розгляд ради.
7.4. Постійна комісія міської ради питань з освіти, охорони здоров’я, соціального захисту, культури, туризму, молодіжної політики та спорту
1.Розглядає перед внесенням на розгляд сесії міської ради програми соціально-економічного розвитку міста в частині соціального захисту населення, розвитку освіти, охорони здоров’я, культури, національного відродження, спорту, сім'ї та молоді. Готує висновки, виступає на сесіях із співдоповідями.

2.Здійснює контроль за виконанням рішень міської ради та її виконавчого комітету з питань освіти, охорони здоров’я, соціального захисту, культури, туризму, молодіжної політики та спорту.

3.Вносить пропозиції щодо контролю за благодійними надходженнями та контролює використання коштів місцевого бюджету щодо гарантій соціального захисту населення міста.

4.Заслуховує звіти міського центру зайнятості про заходи, здійснені в пошуках та створенні робочих місць, особливо для молоді та соціально-незахищеним верствам населення.

5.Сприяє реалізації на території міста заходів у сфері соціально-трудових відносин, безпечної життєдіяльності, оплати, охорони і належних умов праці, зайнятості, пенсійного забезпечення та соціального захисту населення.

6.Сприяє: 

-  створенню необхідних умов для виховання дітей та молоді, розвитку їх здібностей, трудового навчання, професійної орієнтації;

- роботі творчих спілок національно-культурних товариств та інших громадських організацій, які діють у сфері освіти, культури, туризму, спорту, сім'ї та молоді, релігійних громад; 

-  підтримці обдарованої і талановитої молоді, студентів та учнів; 

-
організації дозвілля учнів, вносить пропозиції міській раді щодо оздоровлення дітей. 

7. Здійснює контроль:

- за виконанням рішень міської ради та її виконавчого комітету за організацією матеріально-технічного та фінансового забезпечення закладів освіти, охорони здоров’я, культури, туризму, фізичної культури, спорту та з питань соціального захисту населення міської об’єднаної територіальної громади;

- за роботою закладів культури у проведенні ними культурно-освітньої роботи серед населення;

-  за організацією медичного обслуговування та харчування у закладах освіти, культури, фізкультури і спорту, які належать міській громаді;

- за роботою служби у справах дітей Ніжинського міського Центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді. 

- за забезпеченням розвитку в місті всіх видів освіти і медичного обслуговування, розвитку і вдосконалення мережі освітніх і лікувальних закладів усіх форм власності, інфраструктури туризму,  фізичної культури і спорту; 

-  за забезпеченням пільгових категорій населення міста лікарськими засобами            та виробами медичного призначення;

-  за сприянням органам виконавчої влади та контролю за забезпеченням школярів у державних і комунальних навчальних закладах, безоплатними підручниками та створенні належних умов для самоосвіти;

-  за вирішенням питань щодо повного державного утримання дітей-сиріт                   і дітей,  які залишилися без піклування батьків;

-  за вирішенням питання про надання неповнолітнім, студентам, пенсіонерам та інвалідам права на безкоштовне і пільгове користування об’єктами культури, фізкультури і спорту;

-  за забезпеченням охорони пам’яток історії та культури, збереженням                     та використання культурного надбання громади міста.

- за використанням коштів місцевого бюджету на ритуальні послуги у зв’язку з похованням самотніх громадян, ветеранів війни та праці, а також інших категорій малозабезпечених громадян, на виплату допомоги на поховання;

- за вирішенням питань про надання пільг та допомоги, пов’язаних з охороною материнства і дитинства;

- за виплатою одноразової допомоги громадянам, які постраждали від стихійного лиха, компенсацій та пільг громадянам, які постраждали в наслідок Чорнобильської катастрофи та іншим пільговим категоріям.
7.5. Постійна комісія міської ради з питань регламенту, законності, охорони прав і свобод громадян, запобігання корупції, адміністративно-територіального устрою, депутатської діяльності та етики
1.Розглядає пропозиції депутатів, постійних комісій щодо чинного Регламенту міської ради, змін до нього, Положень про постійні комісії та помічників-консультантів депутатів міської ради, вносить їх на розгляд ради. Забезпечує відповідність проектів рішень сесії міської ради чинному законодавству України.

2.Попередньо розглядає матеріали проектів рішень стосовно незаконних дій органів виконавчої влади, інших органів місцевого самоврядування, підприємств, установ та організацій, які обмежують права територіальної громади та внесення відповідних пропозицій на розгляд ради.

3.Надає роз’яснення депутатам, іншим учасникам пленарного засідання ради щодо застосування положень Регламенту міської ради.

4. Приймає участь у підготовці проектів рішень ради, підготовці висновків               з питань, які належать до відання комісії.

5.Вивчає діяльність підзвітних та підконтрольних раді та її виконавчому комітету органів, з питань, віднесених до відання ради, підприємств, установ та організацій, їх філіалів і відділень, незалежно від форм власності та їх посадових осіб, контролює за виконанням рішень ради і виконавчого комітету.

6.У випадках ігнорування законних вимог та рішень міської ради, вносить подання до відповідних органів щодо притягнення до відповідальності юридичних та фізичних осіб.

7.Вносить пропозиції щодо сприяння діяльності органів прокуратури, служби безпеки України та Національної поліції, щодо захисту прав, свобод і законних інтересів громадян міста, забезпеченню громадського порядку, збереження матеріальних цінностей громади.

8. Здійснює контроль:

-  за дотриманням депутатами норм етики під час проведення пленарних засідань сесії міської ради та по відношенню до виборців міста;

- прийнятих актів виконавчих органів ради, внесення пропозицій щодо їх скасування в випадках не відповідності їх чинному законодавству України;

9. Виносить на розгляд питання про невиконання депутатами своїх обов'язків, порушення норм депутатської етики.

10.Розглядає заяви депутатів про дострокове припинення депутатських повноважень, готує та вносить на розгляд ради пропозиції з питань проведення виборів депутатів замість тих, які вибули.

11.За дорученням міської ради готує рекомендації з питань, пов'язаних                 з депутатською діяльністю, заслуховує повідомлення депутатів про їх роботу                в раді, про виконання ними депутатських обов'язків, рішень та доручень ради, постійних комісій; 

12.Розглядає питання, пов'язані з відкликанням депутата виборцями або              у зв'язку з набранням чинності обвинувальним вороком суду;

13.Попередньо розглядає щорічний звіт начальника Ніжинського міського відділу Національної поліції Головного Управління Національної поліції                          в Чернігівській області з питань забезпечення законності, правопорядку, оборонної роботи і заходів, яких було вжито у разі виникнення надзвичайних ситуацій, стихійного лиха, екологічних катастроф тощо. Готує висновки з цих питань, виступає на пленарних засіданнях міської ради із співдоповідями. 

14.Слідкує за дотриманням Законів України «Про доступ до публічної інформації», «Про інформацію», зокрема за своєчасним оприлюдненням прийнятих міською радою рішень, протоколів її пленарних засідань.

15.Ініціює проведення та бере участь в організації проведення громадських слухань та обговорень.

16.Проводить активну роботу по залученні громади міста в експертному аналізі програм соціально-економічного розвитку міста та інших проектів рішень міської ради.

17. Ініціює та організовує проведення навчань депутатів міської ради.
РОЗДІЛ  8. Взаємодія постійних комісій міської ради з виконавчим комітетом, іншими виконавчими органами ради, їх структурними підрозділами та посадовими особами

1.Рекомендації, висновки та пропозиції постійних комісії надаються секретарю міської ради у письмовому вигляді з обов’язковою реєстрацією                    у відділі з питань організації діяльності Ніжинської міської ради.

2.Виконавчий комітет, виконавчі органи міської ради, їх структурні підрозділи та посадові особи зобов’язані в строки, установленні постійною комісією міської ради, розглянути надані відповідною комісією доручення, пропозиції та висновки з наданням, на вимогу такої комісії, письмових пояснень з кожного питання, винесеного  як проект рішення міської ради на її розгляд.

3. У випадку відхилення рекомендації постійної комісії міської ради виконавчим комітетом ради, іншим виконавчим органом міської ради,                           його структурним підрозділом чи посадовою особою, комісія має право повторно винести свої рекомендації та висновки на їх повторний розгляд.

4.Якщо пропозиція повторно відхилена, комісія може підготувати на розгляд міської ради проект рішення з порушеного питання.

5. Виконавчий комітет, виконавчі органи міської ради, їх структурні підрозділи та посадові особи, на вимогу постійної комісії, надають інформацію про розгляд доручень, пропозицій, висновків та рекомендацій прийнятих комісією.

6.Постійна комісія здійснює контроль за виконанням рішень виконавчого комітету міської ради, інших виконавчих органів ради, їх структурних підрозділів та посадових осіб з питань, віднесених до компетенції комісії.     
