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УКРАЇНА

ЧЕРНІГІВСЬКА ОБЛАСТЬ
Н І Ж И Н С Ь К А    М І С Ь К А    Р А Д А

__сесія VIІI скликання
Р І Ш Е Н Н Я
від ​​​​​​​​___________   2021 р.                   м. Ніжин
                          №​​​​________/2021

Про внесення змін до рішення 
Ніжинської міської ради VI скликання
від 30.05.2013 року № 25-40/2013 «Про затвердження структури апарату виконавчого комітету міської ради, відділів (галузевих служб) апарату  виконавчого комітету міської ради, виконавчих органів Ніжинської міської ради та їх загальної чисельності»

Відповідно до статей 25, 26, 42, 54, 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Закону України «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо формування державної політики у сфері праці, трудових відносин, зайнятості населення, трудової міграції» від 05 грудня 2019 року № 314-ІХ, в зв’язку зі зняттям з управління виконання функцій з питань праці, трудових відносин та зайнятості населення, міська рада вирішила:

1. Внести зміни до підпункту 5 пункту 4  структури виконавчих органів Ніжинської міської ради (юридичні особи) та викласти його в такій редакції:
	№ п/п
	Назва виконавчого органу (юридичної особи)
	Начальник, 

заст. начальника*, нач. відділу**, заст.нач.відділу***


	Головний спеціаліст,

провідний спеціаліст*
	Спеціаліст І категорії, державний соціальний інспектор*,
	Робітник, службовець (не посадова особа)* 
	Всього

(посад)

	5.
	Управління соціального захисту населення
Ніжинської міської ради
	            1

2*

  7**

    1***

             
	43

	2

  
	5


	61,00



2. Начальнику управління соціального захисту населення Ніжинської міської ради Кулініч В.М. забезпечити оприлюднення цього рішення на сайті Ніжинської міської ради  протягом  п’яти робочих днів з дня прийняття.

3.
Організацію виконання рішення міської ради покласти на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради  Грозенко І.В..

4. 
Контроль за виконанням  цього рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань регламенту, законності, охорони прав і свобод громадян,  запобігання корупції, адміністративно-територіального устрою, депутатської діяльності та етики (голова комісії В. В. Салогуб).

Міський  голова                                                                         Олександр КОДОЛА

Візують:

Начальник управління 
соціального захисту населення  



      Валентина  КУЛІНІЧ 

Секретар міської ради                                                     
Юрій ХОМЕНКО

Заступник міського голови

з питань діяльності виконавчих органів ради                          Ірина ГРОЗЕНКО
Начальник фінансового управління                                 Людмила ПИСАРЕНКО         

Начальник відділу юридично-кадрового

забезпечення  апарату виконавчого 

комітету                                                                                          В’ячеслав ЛЕГА
Голова постійної комісії міської ради з питань 

регламенту, законності, охорони прав і свобод

громадян, запобігання корупції, адміністративно

-територіального устрою, депутатської діяльності

та етики                                
        



         Валерій САЛОГУБ

Голова постійної комісії міської ради з  питань 
освіти, охорони здоров’я, соціального захисту, 
культури, туризму, молодіжної політики 
та спорту                                                                              Світлана  КІРСАНОВА   
Пояснювальна  записка 
до проекту рішення Ніжинської міської ради

«Про внесення змін до рішення Ніжинської міської ради VI скликання

від 30.05.2013 року № 25-40/2013 «Про затвердження структури апарату виконавчого комітету міської ради, відділів (галузевих служб) апарату  виконавчого комітету міської ради, виконавчих органів Ніжинської міської ради та їх загальної чисельності»


Цей проект рішення:

1. Підготовлений з дотриманням норм Конституції України, Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Закону України «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо формування державної політики у сфері праці, трудових відносин, зайнятості населення, трудової міграції» від 05 грудня 2019 року № 314-ІХ.

2. Передбачає скорочення посади начальника відділу і зменшення загальної кількості посад на 1 (одну) одиницю.

3. Порівняльна таблиця змін:

	№ з/п
	Чинна редакція
	Зміни, що пропонуються

	1.
	Начальник, 

заст. начальника*, нач. відділу**, заст.нач.відділу***

Всього

(посад)
            1

2*

  8**

    1***

62,00

	Начальник, 

заст. начальника*, нач. відділу**, заст.нач.відділу***

Всього

(посад)
            1

2*

  7**

    1***

61,00



4. Реалізація запропонованого проекту рішення додаткових фінансових витрат з бюджету територіальної громади в 2021 році не потребує.
Начальник управління соціального 

захисту населення міської ради

       
                Валентина КУЛІНІЧ 

