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УКРАЇНА

ЧЕРНІГІВСЬКА ОБЛАСТЬ
Н І Ж И Н С Ь К А    М І С Ь К А    Р А Д А
____ сесія VІII скликання
Р І Ш Е Н Н Я
від 20 січня 2022 р.

м. Ніжин
                             № 29-19/2022

Про затвердження персонального складу 

конкурсної комісії для проведення конкурсу 

на заміщення посади директора Ніжинського 

міського центру соціальних служб 

Ніжинської міської ради Чернігівської області
Відповідно до статей 26, 42, 59, 73 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Законів України «Про соціальні послуги», Постанови Кабінету Міністрів України від 03.03.2020 року №200 «Про затвердження Положення про конкурсну комісію, умови та порядок проведення конкурсу на зайняття посади керівника надавача соціальних послуг державного/комунального сектору», Довідника кваліфікаційних характеристик професій працівників Випуск 80 «Соціальні послуги», затвердженого наказом Міністерства соціальної політики України від 29.03.2017 року №518, рішення Ніжинської міської ради від 21.12.2021 року №64-18/2021 «Про проведення конкурсу на заміщення посади директора Ніжинського міського центру соціальних служб Ніжинської міської ради Чернігівської області», Регламенту Ніжинської міської ради Чернігівської області VIII скликання, затвердженого рішенням Ніжинської міської ради Чернігівської області від 27.11.2020 року 
№3-2/2020 (зі змінами), заяв фізичних осіб щодо їх включення до складу конкурсної комісії, Ніжинська міська рада вирішила:

1. Затвердити персональний склад конкурсної комісії для проведення конкурсу на заміщення посади директора Ніжинського міського центру соціальних служб Ніжинської міської ради Чернігівської області (додається).

2. Відділу юридично-кадрового забезпечення (Лега В.О.) оприлюднити дане рішення на офіційному сайті Ніжинської міської ради протягом п’яти робочих днів 
з дня його прийняття.

3. Організацію роботи по виконанню рішення покласти на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради Грозенко І.В.

4. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань регламенту, законності, охорони прав і свобод громадян, запобігання корупції, адміністративно-територіального устрою, депутатської діяльності та етики (голова комісії – Салогуб В.В.).

Міський голова 






       Олександр КОДОЛА
ЗАТВЕРДЖЕНО
рішенням Ніжинської міської ради 

від 20.01.2022 року № 29-19/2022
Персональний склад конкурсної комісії для проведення конкурсу 
на заміщення посади директора Ніжинського міського центру соціальних служб Ніжинської міської ради Чернігівської області

1. Опанасенко Оксана Анатоліївна – заступник начальника управління соціального захисту населення, начальник відділу організації надання соціальних послуг Управління соціального захисту населення Ніжинської міської ради, представник уповноваженого органу у сфері надання соціальних послуг – голова комісії.

2. Деревянко Тетяна Анатоліївна – головний спеціаліст відділу організації надання соціальних послуг Управління соціального захисту населення Ніжинської міської ради, представник надавача соціальних послуг – секретар комісії.

3. Слюсаренко Маріета Ігорівна – представник отримувача соціальних послуг.

4. Величко Людмила Миколаївна – представник отримувача соціальних послуг.

5. Лук’яненко Аліна Володимирівна – представник отримувача соціальних послуг.










