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УКРАЇНА

ЧЕРНІГІВСЬКА ОБЛАСТЬ
Н І Ж И Н С Ь К А    М І С Ь К А    Р А Д А
30 сесія VІII скликання
Р І Ш Е Н Н Я
від 18 квітня 2023 р.

м. Ніжин
                             № 11-30/2023
Про затвердження меморандумів 
про співробітництво
Відповідно до ст. 26, 42, 59, 73 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Регламенту Ніжинської міської ради Чернігівської області VIІI скликання, затвердженого рішенням Ніжинської міської ради Чернігівської області від 27 листопада 2020 року №3-2/2020 (зі змінами), міська рада вирішила:
1. Затвердити:

1.1. Меморандум про співробітництво між Ніжинською міською радою Чернігівської області та Товариством з обмеженою відповідальністю «П.С.БІЛДІНГ», що додається.

1.2. Меморандум про співробітництво між Ніжинською міською радою Чернігівської області та Товариством з обмеженою відповідальністю «ДЕВЕЛОПЕРСЬКА КОМПАНІЯ «ПРИВІЛЕЙ», що додається.
2. Доручити міському голові міста Ніжина Олександру КОДОЛІ підписати Меморандуми про співробітництво, які зазначені у пункті 1 цього рішення.
3. Начальнику відділу юридично-кадрового забезпечення апарату виконавчого комітету Ніжинської міської ради Лезі В.О. забезпечити оприлюднення цього рішення на офіційному сайті Ніжинської міської ради протягом п’яти робочих днів з дати прийняття.
4. Організацію виконання цього рішення покласти на керуючого справами виконавчого комітету Ніжинської міської ради Салогуба В.В.
5. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань регламенту, законності, охорони прав і свобод громадян, запобігання корупції, адміністративно-територіального устрою, депутатської діяльності та етики.

Міський голова 






         Олександр КОДОЛА
	ВІЗУЮТЬ:
	
	

	
	
	

	Начальник відділу 

юридично-кадрового забезпечення
	
	В’ячеслав ЛЕГА

	
	
	

	Секретар міської ради
	
	Юрій ХОМЕНКО

	
	
	

	Постійна комісія міської ради з

питань регламенту, законності, охорони прав і свобод громадян, запобігання корупції, адміністративного-територіального устрою, депутатської діяльності та етики
	
	__________________


Додаток 

до рішення Ніжинської міської ради 

від 18 квітня 2023 року №11-30/2023
МЕМОРАНДУМ ПРО СПІВРОБІТНИЦТВО 
між
ТОВАРИСТВОМ З ОБМЕЖЕНОЮ ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ

«П.С.БІЛДІНГ»

та 

НІЖИНСЬКОЮ МІСЬКОЮ РАДОЮ ЧЕРНІГІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

м. Ніжин                                                                       «___»__________ 2023 року

ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ «П.С.БІЛДІНГ», ідентифікаційний код юридичної особи - код ЄДРПОУ 43368429 (далі іменується - Сторона 1), юридична адреса: Україна, 65026, Одеська обл., місто Одеса, провулок Віце-Адмірала Жукова, будинок 21/23, в особі директора Адамчука Євгенія Миколайовича, який діє на підставі Статуту, з одного боку та Ніжинська міська рада Чернігівської області (надалі – Сторона - 2»), в особі міського голови міста Ніжина Кодоли Олександра Михайловича, який діє на підставі Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», з одного боку (далі разом - «Сторони», а кожна окремо - «Сторона»), уклали цей Меморандум про співробітництво та партнерство (далі іменується «Меморандум») про наступне:
1. ПРЕДМЕТ МЕМОРАНДУМУ

1.1. Розуміючи необхідність зміцнення спільних дій, спрямованих на повоєнне відновлення України, створення прозорості, довіри, партнерських відносин та поліпшення співпраці, Сторони погоджуються розглядати цей Меморандум, як дієвий інструмент реалізації вдосконалення організації цілей та мети, що зазначені в Меморандумі.

1.2. Предметом та метою цього Меморандуму є спільна діяльність спрямована на повоєнне відновлення України, а саме м. Ніжин та Ніжинської міської територіальної громади:

-  будівництво, реконструкція, відбудова будівель, споруд, інфраструктури та інших об’єктів, що постраждали внаслідок бойових дій;

- розробка проектної документації, що необхідна для досягнення цілі Меморандуму

1.3. Співробітництво Сторін включає впровадження комплексу правових, організаційних та інших заходів, спрямованих на досягнення його мети.

1.4. З метою здійснення конструктивного співробітництва Сторони домовилися про взаємодію і партнерство та за необхідністю укладення в подальшому договорів  спрямованих на реалізацію окремих напрямів взаємодії.

1.5. У своїх взаєминах Сторони керуються законодавством України і цим Меморандумом.

1.6. Цей Меморандум не має на меті обмеження діяльності Сторін або створення сприятливих (неконкурентних) умов для діяльності окремих господарюючих суб'єктів.

2. ОСНОВНІ ПРИНЦИПИ СПІВРОБІТНИЦТВА СТОРІН

2.1. У рамках цього Меморандуму Сторони будуть прагнути будувати свої відносини на підставі рівності, партнерства та захисту прав і інтересів кожної із Сторін.

2.2. Співробітництво здійснюється на основі наступних принципів:

- рівноправності;

- взаємної вигоди;

- законності;

- взаємодопомоги;

- взаємних інтересів;

- оперативності;

- гласності співробітництва;

- дотримання суспільних інтересів;

- раціональності;

- конфіденційності інформації, отриманої в процесі співробітництва.

3. ОСНОВНІ НАПРЯМКИ СПІВРОБІТНИЦТВА СТОРІН

3.1. Сторони домовились для досягнення спільної мети цього Меморандуму діяти шляхом активної співпраці на основі партнерства, взаємодопомоги та взаємної підтримки. 

3.2. Для цього Сторони:

- обмінюються всією необхідною інформацією, що відноситься до предмету та цілей цього Меморандуму; 

- активно співпрацюють на основі партнерства, взаємодопомоги та взаємної підтримки; 

- розвиватимуть взаємовигідне та довгострокове співробітництво, спрямоване на досягнення своїх статутних цілей; 

- домовились, що форми співробітництва можуть доповнюватися за взаємним погодженням; 

- домовились обмінюватися досвідом та інформацією в межах питань, визначених цим Меморандумом і укладеними відповідними правочинами; 

- забезпечують збереження конфіденційності персональної інформації, що стала відома Сторонам у зв’язку з реалізацією цього Меморандуму, зокрема відповідно до вимог законодавства України; 

- в разі необхідності укладають різні договори, угоди та відповідні правочини, спрямовані на виконання цілей Меморандуму.

3.2. Взаємодія Сторін та співробітництво в реалізації заходів відбувається шляхом використання наявних у Сторін можливостей та ресурсів для забезпечення мети Меморандуму. 

3.3. Сторони домовляються співпрацювати у наступних формах: 

3.3.1. Проведення спільних консультацій, зустрічей, обговорень щодо можливостей організації заходів будь-якого типу для визначення напрямків відбудови та кроків для її реалізації. 

3.3.2. Інформування населення Ніжинської міської територіальної громади про співпрацю Сторін у проведенні спільних акцій та заходів щодо реалізації мети та цілей зазначених в цьому Меморандумі. 

3.3.3. Укладення договорів та інших угод, що витікають з даного меморандуму та спрямовані на його реалізацію

3.3.4. Сторони будуть проводи консультації для обговорення узгоджених дій, спрямованих на покращення якості партнерства. У ході консультацій також можуть розглядатися поточні та перспективні питання взаємодії Сторін. Місце та час проведення консультацій, а також порядок денний будуть узгоджуватися Сторонами додатково. 

4. ПРАВА ТА ОБОВ'ЯЗКИ СТОРІН

4.1. У рамках співробітництва Сторони мають право і приймають на себе наступні зобов'язання:

4.1.1. Сторони мають право у відносинах співробітництва використовувати власний інтелектуальний ресурс, розробки і нововведення, репутацію, існуючі ділові зв'язки, професійні та управлінські якості своїх членів, спільний та інтелектуальний ресурс Сторін, а також інші відповідні нематеріальні активи.

4.1.2. Сторони мають право надавати один одному відкриту інформацію, що має значення для співпраці.

4.1.3. Сторони зобов'язуються підтримувати ділові, а також громадські контакти та вживати всіх необхідних заходів для забезпечення ефективності та розвитку ділових, а також громадських зв'язків, всіляко сприяти розвитку інших форм співробітництва для досягнення зазначених у Меморандумі цілей.

4.1.4. Сторони зобов'язуються сприяти своєчасному забезпеченню один одного необхідними для виконання цього Меморандуму відомостями, матеріалами, документами та іншими необхідними даними у формі і в строки, які сприятимуть її оперативному використанню.

4.1.5. Сторони зобов'язуються утримуватися від дій, які можуть заподіяти матеріальну, моральну або іншу шкоду іншій Стороні.

4.1.6. Сторони несуть відповідальність, передбачену законодавством України та міжнародними нормами, за невиконання чи неналежне виконання умов цього Меморандуму, а також за розголошення чи використання конфіденційної, та іншої інформації, будь-яких документів чи відомостей у власних інтересах, у тому числі комерційних.

4.1.7. Сторони зобов’язуються співпрацювати для досягнення цілей у відповідності до завдань Сторін, визначеними установчими документами та/або положеннями Сторін, а також організаційно – розпорядчими документами, якими Сторони керуються у своїй діяльності.

4.1.8. У разі необхідності Сторони забезпечуватимуть фінансування спільних проектів.

5. ТЕРМІНИ, ПОРЯДОК ВНЕСЕННЯ ЗМІН І ДОПОВНЕНЬ ДО МЕМОРАНДУМУ

5.1. Цей Меморандум є безстроковим і дійсний з моменту його підписання Сторонами.

5.2. У разі припинення дії цього Меморандум заходи, які були розпочаті на підставі Меморандуму і не завершені протягом терміну його дії, тривають і завершуються згідно з умовами, які були раніше узгоджені Сторонами, за винятком випадків, коли завершити ці заходи неможливо.

5.3. Положення цього Меморандуму можуть бути змінені або доповнені за згодою Сторін і оформлені додатками, які підписуються кожною зі Сторін і є частиною цього Меморандуму.

6. КОНФІДЕНЦІЙНІСТЬ ТА КОМЕРЦІЙНА ТАЄМНИЦЯ

6.1. Вся інформація, отримана Сторонами Меморандуму при вирішенні питань, пов'язаних (прямо чи опосередковано) з предметом цього Меморандуму; інформація, яка є закритою для однієї із Сторін і була відкрита іншій Стороні, є конфіденційною і становить таємницю, яку Сторони не мають права розголошувати без письмової згоди Сторін, а також використовувати проти іншої Сторони під загрозою застосування передбачених законодавством України санкцій.

6.2. Сторони гарантують одна одній, що під час дії Меморандуму та після закінчення його строку дії, не використовуватимуть у власних інтересах та/або в інтересах третіх осіб (включно комерційне розповсюдження, безоплатну передачу та ін.) інформацію, яка стала відомою внаслідок виконання Меморандуму та була визначена Сторонами як конфіденційна у письмовому порядку.

7. ПРИКІНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ

7.1. Цей Меморандум фіксує співпрацю між Сторонами на добровільних засадах задля досягнення мети, визначеної у ньому. 

7.2. Будь-які спірні питання щодо тлумачення або застосування положень Меморандуму вирішуються Сторонами шляхом консультацій та досягнення взаємної згоди. 

7.3. Всі договори або угоди, які будуть укладатися в процесі майбутньої співпраці Сторін, повинні відповідати умовам чинного законодавства України та цього Меморандуму. 

7.4. У межах Меморандуму жодна із Сторін не буде обтяжена зобов'язаннями або заборгованостями іншої Сторони. 

7.5. Кожна Сторона несе свої власні витрати, що виникають у зв'язку з реалізацією Меморандуму, за винятком окремо обумовлених Сторонами випадків. 

7.6. Більш конкретні зобов'язання Сторін можуть встановлюватися шляхом підписання окремих угод і договорів. 

7.7. Цей Меморандум складено у двох примірниках, що мають однакову юридичну силу – по одному примірнику для кожної із Сторін. 

7.8. Цей Меморандум є відкритим для приєднання всіх інших зацікавлених юридичних осіб, метою створення та діяльність яких пов’язана з проведенням інформаційно-просвітницької роботи та контролю у напрямках гуманного ставлення до тварин, правил їх утримання та запобігання жорстокому поводженню. Приєднання іншої сторони до Меморандуму обов’язково письмово погоджується Сторонами Меморандуму.

8. МІСЦЕЗНАХОДЖЕННЯ ТА РЕКВІЗИТИ СТОРІН

	Сторона 1 
	Сторона 2

	ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ «П.С.БІЛДІНГ»

Адреса: Україна, 65026, Одеська обл., місто Одеса, провулок Віце-Адмірала Жукова, будинок 21/23 

код ЄДРПОУ 43368429 

Директор

_________________ Євгеній АДАМЧУК


	НІЖИНСЬКА МІСЬКА РАДА ЧЕРНІГІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

Адреса: Україна, 16600, Чернігівська обл., місто Ніжин, площа імені Івана Франка, будинок 1

код ЄДРПОУ 34644701 

Міський голова

________________Олександр КОДОЛА




Додаток 

до рішення Ніжинської міської ради 

від 18 квітня 2023 року №11-30/2023
МЕМОРАНДУМ ПРО СПІВРОБІТНИЦТВО 
між
ТОВАРИСТВОМ З ОБМЕЖЕНОЮ ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ

«ДЕВЕЛОПЕРСЬКА КОМПАНІЯ «ПРИВІЛЕЙ»

та 

НІЖИНСЬКОЮ МІСЬКОЮ РАДОЮ ЧЕРНІГІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

м. Ніжин                                                                       «___»__________ 2023 року

ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ «ДЕВЕЛОПЕРСЬКА КОМПАНІЯ «ПРИВІЛЕЙ», ідентифікаційний код юридичної особи - код ЄДРПОУ 37873880 (далі іменується - Сторона 1), юридична адреса: Україна, 65026, Одеська обл., місто Одеса, провулок Віце-Адмірала Жукова, будинок 21/23, в особі директора Погорілого Олександра Юрійовича, який діє на підставі Статуту, з одного боку та Ніжинська міська рада Чернігівської області (надалі – Сторона - 2»), в особі міського голови міста Ніжина Кодоли Олександра Михайловича, який діє на підставі Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», з одного боку (далі разом - «Сторони», а кожна окремо - «Сторона»), уклали цей Меморандум про співробітництво та партнерство (далі іменується «Меморандум») про наступне:

1. ПРЕДМЕТ МЕМОРАНДУМУ

1.1. Розуміючи необхідність зміцнення спільних дій, спрямованих на повоєнне відновлення України, створення прозорості, довіри, партнерських відносин та поліпшення співпраці, Сторони погоджуються розглядати цей Меморандум, як дієвий інструмент реалізації вдосконалення організації цілей та мети, що зазначені в Меморандумі.

1.2. Предметом та метою цього Меморандуму є спільна діяльність спрямована на повоєнне відновлення України, а саме м. Ніжин та Ніжинської територіальної громади:

-  будівництво, реконструкція, відбудова будівель, споруд, інфраструктури та інших об’єктів, що постраждали внаслідок бойових дій;

- сприяння у залученні коштів для відбудови;

- сприяння у розробці процесів відбудови;

- супровід усіх девелоперських процесів для досягнення цілі даного Меморандуму.

1.3. Співробітництво Сторін включає впровадження комплексу правових, організаційних та інших заходів, спрямованих на досягнення його мети.
1.4. З метою здійснення конструктивного співробітництва Сторони домовилися про взаємодію і партнерство та за необхідністю укладення в подальшому договорів  спрямованих на реалізацію окремих напрямів взаємодії.

1.5. У своїх взаєминах Сторони керуються законодавством України і цим Меморандумом.

1.6. Цей Меморандум не має на меті обмеження діяльності Сторін або створення сприятливих (неконкурентних) умов для діяльності окремих господарюючих суб'єктів.

2. ОСНОВНІ ПРИНЦИПИ СПІВРОБІТНИЦТВА СТОРІН

2.1. У рамках цього Меморандуму Сторони будуть прагнути будувати свої відносини на підставі рівності, партнерства та захисту прав і інтересів кожної із Сторін.

2.2. Співробітництво здійснюється на основі наступних принципів:

- рівноправності;

- взаємної вигоди;

- законності;

- взаємодопомоги;

- взаємних інтересів;

- оперативності;

- гласності співробітництва;

- дотримання суспільних інтересів;

- раціональності;

- конфіденційності інформації, отриманої в процесі співробітництва.

3. ОСНОВНІ НАПРЯМКИ СПІВРОБІТНИЦТВА СТОРІН

3.1. Сторони домовились для досягнення спільної мети цього Меморандуму діяти шляхом активної співпраці на основі партнерства, взаємодопомоги та взаємної підтримки. 

3.2. Для цього Сторони:

- обмінюються всією необхідною інформацією, що відноситься до предмету та цілей цього Меморандуму; 

- активно співпрацюють на основі партнерства, взаємодопомоги та взаємної підтримки; 

- розвиватимуть взаємовигідне та довгострокове співробітництво, спрямоване на досягнення своїх статутних цілей; 

- домовились, що форми співробітництва можуть доповнюватися за взаємним погодженням; 

- домовились обмінюватися досвідом та інформацією в межах питань, визначених цим Меморандумом і укладеними відповідними правочинами; 

- забезпечують збереження конфіденційності персональної інформації, що стала відома Сторонам у зв’язку з реалізацією цього Меморандуму, зокрема відповідно до вимог законодавства України; 

- в разі необхідності укладають різні договори, угоди та відповідні правочини, спрямовані на виконання цілей Меморандуму.

3.2. Взаємодія Сторін та співробітництво в реалізації заходів відбувається шляхом використання наявних у Сторін можливостей та ресурсів для забезпечення мети Меморандуму. 

3.3. Сторони домовляються співпрацювати у наступних формах: 

3.3.1. Проведення спільних консультацій, зустрічей, обговорень щодо можливостей організації заходів будь-якого типу для визначення напрямків відбудови та кроків для її реалізації. 

3.3.2. Інформування населення Ніжинської міської територіальної громади про співпрацю Сторін у проведенні спільних акцій та заходів щодо реалізації мети та цілей зазначених в цьому Меморандумі. 

3.3.3. Укладення договорів та інших угод, що витікають з даного меморандуму та спрямовані на його реалізацію
3.3.4. Сторони будуть проводи консультації для обговорення узгоджених дій, спрямованих на покращення якості партнерства. У ході консультацій також можуть розглядатися поточні та перспективні питання взаємодії Сторін. Місце та час проведення консультацій, а також порядок денний будуть узгоджуватися Сторонами додатково. 

4. ПРАВА ТА ОБОВ'ЯЗКИ СТОРІН

4.1. У рамках співробітництва Сторони мають право і приймають на себе наступні зобов'язання:

4.1.1. Сторони мають право у відносинах співробітництва використовувати власний інтелектуальний ресурс, розробки і нововведення, репутацію, існуючі ділові зв'язки, професійні та управлінські якості своїх членів, спільний та інтелектуальний ресурс Сторін, а також інші відповідні нематеріальні активи.

4.1.2. Сторони мають право надавати один одному відкриту інформацію, що має значення для співпраці.

4.1.3. Сторони зобов'язуються підтримувати ділові, а також громадські контакти та вживати всіх необхідних заходів для забезпечення ефективності та розвитку ділових, а також громадських зв'язків, всіляко сприяти розвитку інших форм співробітництва для досягнення зазначених у Меморандумі цілей.

4.1.4. Сторони зобов'язуються сприяти своєчасному забезпеченню один одного необхідними для виконання цього Меморандуму відомостями, матеріалами, документами та іншими необхідними даними у формі і в строки, які сприятимуть її оперативному використанню.

4.1.5. Сторони зобов'язуються утримуватися від дій, які можуть заподіяти матеріальну, моральну або іншу шкоду іншій Стороні.

4.1.6. Сторони несуть відповідальність, передбачену законодавством України та міжнародними нормами, за невиконання чи неналежне виконання умов цього Меморандуму, а також за розголошення чи використання конфіденційної, та іншої інформації, будь-яких документів чи відомостей у власних інтересах, у тому числі комерційних.

4.1.7. Сторони зобов’язуються співпрацювати для досягнення цілей у відповідності до завдань Сторін, визначеними установчими документами та/або положеннями Сторін, а також організаційно – розпорядчими документами, якими Сторони керуються у своїй діяльності.

4.1.8. У разі необхідності Сторони забезпечуватимуть фінансування спільних проектів.

5. ТЕРМІНИ, ПОРЯДОК ВНЕСЕННЯ ЗМІН І ДОПОВНЕНЬ ДО МЕМОРАНДУМУ

5.1. Цей Меморандум є безстроковим і дійсний з моменту його підписання Сторонами.

5.2. У разі припинення дії цього Меморандум заходи, які були розпочаті на підставі Меморандуму і не завершені протягом терміну його дії, тривають і завершуються згідно з умовами, які були раніше узгоджені Сторонами, за винятком випадків, коли завершити ці заходи неможливо.

5.3. Положення цього Меморандуму можуть бути змінені або доповнені за згодою Сторін і оформлені додатками, які підписуються кожною зі Сторін і є частиною цього Меморандуму.

6. КОНФІДЕНЦІЙНІСТЬ ТА КОМЕРЦІЙНА ТАЄМНИЦЯ

6.1. Вся інформація, отримана Сторонами Меморандуму при вирішенні питань, пов'язаних (прямо чи опосередковано) з предметом цього Меморандуму; інформація, яка є закритою для однієї із Сторін і була відкрита іншій Стороні, є конфіденційною і становить таємницю, яку Сторони не мають права розголошувати без письмової згоди Сторін, а також використовувати проти іншої Сторони під загрозою застосування передбачених законодавством України санкцій, крім випадків, що передбачені Законом України «Про доступ до публічної інформації».

6.2. Сторони гарантують одна одній, що під час дії Меморандуму та після закінчення його строку дії, не використовуватимуть у власних інтересах та/або в інтересах третіх осіб (включно комерційне розповсюдження, безоплатну передачу та ін.) інформацію, яка стала відомою внаслідок виконання Меморандуму та була визначена Сторонами як конфіденційна у письмовому порядку, крім випадків, що передбачені Законом України «Про доступ до публічної інформації».

7. ПРИКІНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ

7.1. Цей Меморандум фіксує співпрацю між Сторонами на добровільних засадах задля досягнення мети, визначеної у ньому. 

7.2. Будь-які спірні питання щодо тлумачення або застосування положень Меморандуму вирішуються Сторонами шляхом консультацій та досягнення взаємної згоди. 

7.3. Всі договори або угоди, які будуть укладатися в процесі майбутньої співпраці Сторін, повинні відповідати умовам чинного законодавства України та цього Меморандуму. 

7.4. У межах Меморандуму жодна із Сторін не буде обтяжена зобов'язаннями або заборгованостями іншої Сторони. 

7.5. Кожна Сторона несе свої власні витрати, що виникають у зв'язку з реалізацією Меморандуму, за винятком окремо обумовлених Сторонами випадків. 

7.6. Більш конкретні зобов'язання Сторін можуть встановлюватися шляхом підписання окремих угод і договорів. 

7.7. Цей Меморандум складено у двох примірниках, що мають однакову юридичну силу – по одному примірнику для кожної із Сторін. 

7.8. Цей Меморандум є відкритим для приєднання всіх інших зацікавлених юридичних осіб, метою створення та діяльність яких пов’язана з проведенням інформаційно-просвітницької роботи та контролю у напрямках гуманного ставлення до тварин, правил їх утримання та запобігання жорстокому поводженню. Приєднання іншої сторони до Меморандуму обов’язково письмово погоджується Сторонами Меморандуму.

8. МІСЦЕЗНАХОДЖЕННЯ ТА РЕКВІЗИТИ СТОРІН
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