[image: image1.png]



УКРАЇНА

ЧЕРНІГІВСЬКА ОБЛАСТЬ
Н І Ж И Н С Ь К А    М І С Ь К А    Р А Д А
В И К О Н А В Ч И Й    К О М І Т Е Т
Р І Ш Е Н Н Я
від  24 серпня 2023 р.
                   м. Ніжин
                    № 363
Про створення комітету з управління впровадження Стратегії розвитку  Ніжинської міської територіальної громади на 2023-2027 роки

Відповідно до статей пп. 2 п. а) ст. 27, 40, 42, 52, 53, 59, 73 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Регламенту Виконавчого комітету Ніжинської міської ради Чернігівської області, затвердженого рішенням Ніжинської міської ради Чернігівської області від 24.12.2020 року №27-4/2020, з метою забезпечення впровадження, проведення моніторингу та оцінки реалізації Стратегії розвитку Ніжинської міської територіальної громади на 2023-2027 роки, затвердженої рішенням Ніжинської міської ради Чернігівської області від 20.06.2023 року №2-31/2023, виконавчий комітет Ніжинської міської ради вирішив:

1. Створити комітет з управління впровадження Стратегії розвитку Ніжинської міської територіальної громади на 2023-2027 роки та затвердити його персональний склад (додаток 1). 

2. Затвердити Положення про Комітет з управління впровадження Стратегії розвитку Ніжинської міської територіальної громади на 2023-2027 роки (додаток 2).

3. Відділу з питань діловодства та роботи зі зверненнями громадян (Шкляр Т.М.) забезпечити ознайомлення з даним рішенням відповідальних осіб.

4. Відділу економіки (т.в.о. начальника відділу Ярош Я.М.) забезпечити оприлюднення даного рішення на офіційному сайті Ніжинської міської ради. 

5. Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступників міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради.

Міський голова                                                                 Олександр КОДОЛА

	Додаток 1

до рішення виконавчого комітету
від 24 серпня 2023р. № 363


СКЛАД

комітету з управління впровадження Стратегії розвитку Ніжинської міської територіальної громади на 2023-2027 роки
(далі – комітет)
	1.
	Кодола Олександр Михайлович
	міський голова міста Ніжина, голова комітету; 

	2.
	Вовченко Федір Іванович
	перший заступник міського голови з питань 

діяльності виконавчих органів ради,  заступник голови  комітету;

	3.
	Хоменко Юрій Юрійович
	секретар Ніжинської міської ради,  заступник голови  комітету;

	4.
	Ярош Ярослава Миколаївна


	начальник сектора розвитку підприємництва, споживчого ринку та захисту прав споживачів  відділу економіки, секретар комітету

	
	Члени Комітету:
	

	5.
	Смага Сергій Степанович
	заступник міського голови з питань 

діяльності виконавчих органів ради;

	6.
	Грозенко Ірина Вікторівна
	заступник міського голови з питань 

діяльності виконавчих органів ради;

	7.
	Пелехай Любов Миколаївна
	староста Кунашівсько-Переяслівського старостинського округу;

	8.
	Орел Ольга Вікторівна


	радник міського голови;

	9.
	Андрієць Валентин Дмитрович
	радник міського голови;

	10.
	Кушніренко Анатолій Миколайович 
	начальник управління житлово-комунального господарства та будівництва;

	11.
	Сіренко Світлана Анатоіївна
	заступник  начальника управління житлово-комунального господарства та будівництва;

	12.
	Писаренко Людмила Віталіївна
	начальник фінансового управління;

	13.
	Кулініч Валентина Михайлівна
	начальник управління соціального захисту населення;

	14.
	Градобик Валентина Валентинівна 
	начальник управління освіти;

	15.
	Бассак Тетяна Федорівна
	начальник управління культури та  туризму;

	16. 
	Онокало Ірина Анатоліївна
	начальник управління  комунального майна та земельних відносин;

	17.
	Швець Ольга Володимиріна
	директор Комунального некомерційного підприємства «Ніжинська центральна міська лікарня ім. М.Галицького»;

	18.
	Шейко Олена Леонідівна
	медичний директор Комунального некомерційного підприємства «Ніжинська центральна міська лікарня ім. М.Галицького»;

	19.
	Тимченко Анжела Володимирівна 
	директор Комунального закладу  Ніжинський міський молодіжний центр; 

	20.
	Пустовіт Семен Михайлович
	начальник відділу  інформаційно-аналітичної роботи та комунікацій з громадськістю;

	21.
	Лега В’ячеслав Олександрович
	начальник відділу юридично-кадрового забезпечення апарату виконавчого комітету
Ніжинської міської ради;

	22.
	Кузьменко Юлія Володимирівна
	начальник  відділу міжнародних зв’язків та інвестиційної діяльності;

	23.
	Іванченко Олена Володимирівна
	начальник  відділу містобудування та архітектури;

	24.
	Глушко Павло Володимирович
	начальник відділу фізичної культури та спорту;

	25.
	Білан Наталія Миколаївна
	т.в.о. начальника відділу у справах сім'ї та молоді;

	26.
	Стусь Лариса Миколаївна
	начальник сектору економічного аналізу відділу економіки;

	27.
	Ворона Денис Павлович
	начальник сектору  енергоменеджменту та енергоефективності відділу економіки;

	28.
	Овчаренко Ігор Юрійович
	начальник відділу з питань надзвичайних ситуацій, цивільного захисту населення, оборонної та мобілізаційної роботи;

	29.
	Самойленко Олександр Григорович 
	ректор Ніжинського державного університету ім. М. Гоголя (за згодою);

	30.
	Шаповалова Інна Миколаївна
	директор Територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг) Ніжинської міської ради Чернігівської області;

	31.
	Гавриленко Валерій Петрович
	депутат Ніжинської міської ради, голова Ради підприємців при Ніжинській міській раді (за згодою);

	32.
	Олейнікова Жанна Юріївна
	фізична особа, мешканка громади, внутрішньо переміщена особа (за згодою);

	33.
	Тимошик Дмитро Михайлович
	депутат Ніжинської міської ради, директор приватного підприємства «АБП -Сервіс» (за згодою);

	34.
	Величко Людмила Миколаївна
	голова громадської організації Ніжинська міська організація ветеранів України» (за згодою);

	35.
	Дегтяренко Вячеслав Миколайович
	депутат Ніжинської міської ради, директор Товариства з обмеженою відповідальністю «НіжинХліб» (за згодою);

	36.
	Дорохін Володимир Гранлісович
	директор Ніжинського коледжу культури і мистецтв імені Марії Заньковецької, голова Громадської ради при виконавчому комітеті (за згодою).


Перший заступник міського голови

з питань діяльності виконавчих органів ради                     Федір ВОВЧЕНКО

	Додаток 2

до рішення виконавчого комітету
від 24 серпня 2023р. № 363__


положення

про Комітет з управління впровадження Стратегії розвитку Ніжинської міської  територіальної громади на 2023-2027 роки
1. Загальні положення:

1.1. Комітет з управління впровадження Стратегії розвитку Ніжинської міської територіальної громади на 2023-2027 роки (далі – комітет) – є консультативно-дорадчим органом, метою якого є стимулювання реалізації, забезпечення проведення моніторингу та оцінки виконання Стратегії розвитку Ніжинської міської територіальної громади на 2023-2027 роки, затвердженої рішенням Ніжинської міської ради від 20 червня 2023 року №2-31/2023 (далі – Стратегії розвитку).
2. Основні завдання Комітету:

2.1. Стимулювання реалізації і моніторинг виконання Стратегії розвитку в цілому та окремих її цілей і завдань з відстеженням виконання кожного завдання, відповідної операційної і стратегічної цілі.

2.2. Оцінка ступеня досягнення бачення та місії, стратегічних та оперативних цілей Стратегії розвитку, зокрема якості виконання цілей і завдань та дотримання терміну їх виконання.

2.3. Надання інформації і рекомендацій для прийняття рішень про розподіл ресурсів для досягнення цілей і завдань Стратегії розвиту чи їх коригування.

2.4. Висвітлення процесу реалізації Стратегії розвитку у засобах масової інформації та на офіційній веб-сторінці Ніжинської міської ради.

2.5. Збір та обговорення пропозицій з коригування та оновлення Стратегії розвитку за стратегічними та оперативними цілями, завданнями та підготовка необхідних матеріалів на розгляд Ніжинської міської ради.

2.6. Підготовка щорічних аналітичних звітів щодо стану виконання Стратегії розвитку.

3. Основні права і повноваження Комітету:

3.1. Одержувати у встановленому законодавством порядку від суб’єктів усіх форм власності, державних органів та виконавчих органів міської ради інформацію, документи і матеріали, необхідні для виконання покладених на нього завдань.

3.2. Утворювати у формі протокольного рішення, в разі потреби, тимчасові експертні та робочі групи, залучати до участі в їх роботі представників виконавчих органів міської ради, наукових установ та громадських організацій.

3.3. Вимагати від основних виконавців оперативних цілей і завдань, формувати квартальні і річні аналітичні звіти про моніторинг виконання оперативних цілей і завдань Стратегії розвитку.

3.4. Ініціювати внесення змін до Стратегії розвитку шляхом внесення пропозицій для розгляду Ніжинською міською радою (у відповідності до її регламенту).

4. Організаційна структура і регламент роботи Комітету:

4.1. Склад комітету затверджується рішенням виконавчого комітету Ніжинської міської ради.

4.2. Керівництво роботою комітету здійснює його голова. У разі відсутності голови – заступник голови комітету. На голову комітету покладається відповідальність за контроль над процесом реалізації і моніторингом виконання Стратегії розвитку.

4.3. Організаційне забезпечення роботи комітету покладається на відділ економіки. Оформлення протоколів засідань покладається на секретаря.

4.4. Контроль над процесом реалізації і моніторингом виконання основних напрямків, стратегічних та оперативних цілей, завдань Стратегії розвитку, а також підготовка річних аналітичних звітів покладається на заступників міського голови. Контроль за виконанням заходів та проєктів Стратегії розвитку покладається на відповідальних виконавців. 
4.5. Основною формою роботи комітету є відкриті засідання, які проводяться не рідше, ніж один раз у півроку.

4.6. Засідання комітету є правомочним, якщо на ньому присутні більше половини від загального складу комітету.
4.7. Рішення комітету приймаються відкритим голосуванням простою більшістю голосів присутніх його членів та оформляються протоколом, який підписують голова (у разі його відсутності – заступник голови) і відповідальний секретар комітету.

4.8. Рішення комітету, прийняті в межах його повноважень і відповідним чином оформлені, носять рекомендаційний характер, є обов’язковими для розгляду міською радою, її виконавчими органами і враховуються в їх діяльності.

4.9. У разі відсутності члена комітету з поважних причин, участь у роботі комітету приймає посадова особа відповідного підрозділу (сектора, установи, підприємства).

Перший заступник міського голови

з питань діяльності виконавчих органів ради                      Федір ВОВЧЕНКО
