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УПРАВЛІННЯ  СОЦІАЛЬНОГО ЗАХИСТУ НАСЕЛЕННЯ 

НІЖИНСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ ЧЕРНІГІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

Н А К А З  

від  13  червня  2025 року                 Ніжин                                               № 40 - К

Про  початок проведення 

в Управлінні соціального захисту 
населення Ніжинської міської ради 
Чернігівської області перевірки, передбаченої 

Законом України «Про очищення влади»

Відповідно до Закону України «Про очищення влади», Порядку проведення перевірки достовірності відомостей щодо застосування заборон, передбачених частинами третьою і четвертою статті 1 Закону України «Про очищення влади», затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 16 жовтня 2014 року №563 «Деякі питання реалізації Закону України «Про очищення влади» (із внесеними змінами та доповненнями), наказу начальника управління від 22 квітня 2016 року № 37-К  «Про  визначення особи, відповідальної за проведення перевірки, передбаченої Законом України  «Про очищення влади»
Н А К А З У Ю :

1. Провести перевірку, передбачену Законом України «Про очищення влади», щодо БУТ  Оксани Олександрівни, кандидата на заміщення вакантної посади головного спеціаліста відділу прийому звернень громадян Управління соціального захисту населення Ніжинської міської ради Чернігівської області.


2. Встановити дату початку проведення перевірки, передбаченої Законом України «Про очищення влади»,  – 16  червня 2025 року.


3. Визначити відповідальною за проведення перевірки Тетяну СУТУЛУ, начальника відділу організаційно-кадрової та правової роботи.


4. Начальнику відділу організаційно-кадрової та правової роботи Тетяні СУТУЛІ забезпечити оприлюднення цього наказу в день його прийняття, 13 червня 2025 року, на офіційному вебсайті Ніжинської міської ради.


5.  Начальнику відділу організаційно-кадрової та правової роботи Тетяні СУТУЛІ забезпечити доведення до відома особи, зазначеної в п.1 цього наказу, змісту цього наказу.


6. Оксані Бут у десятиденний строк з дня початку проведення перевірки надати до відділу організаційно-кадрової та правової роботи управління заяву про те, що до неї застосовуються або не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України «Про очищення влади», про згоду на проходження перевірки та оприлюднення відомостей щодо неї за формою згідно з додатком 1 або 2 Порядку проведення перевірки достовірності відомостей щодо застосування заборон, передбачених частинами третьою і четвертою статті 1 Закону України «Про очищення влади», затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 16 жовтня 2014 року №563 (із внесеними змінами та доповненнями).

7. Начальнику відділу організаційно-кадрової та правової роботи Тетяні СУТУЛІ протягом трьох днів після надходження заяви Оксани Бут подати до відділу інформаційно-аналітичного забезпечення та комунікацій з громадськістю виконавчого комітету Ніжинської міської ради та забезпечити розміщення на офіційному вебсайті Ніжинської міської ради інформацію про початок проходження перевірки Оксани Бут та копію її заяви. 


8. Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою.

Начальник                             підпис                                             Оксана СМАГА
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