 
                                    Програму затверджено 
рішенням   Ніжинської міської ради
                                 Чернігівської області   VIII скликання
від 21.05.2026 р. № 36-55/2026 

[bookmark: _Hlk98418696][bookmark: _Hlk73880165]Міська цільова програма «Утримання, поточного ремонту та технічного обслуговування мереж зовнішнього освітлення та підключення об’єктів до існуючої мережі Ніжинської міської територіальної громади на 2026 рік»
1. [bookmark: _Hlk51392574]Паспорт Програми
	1
	Ініціатор розроблення програми 
	Управління житлово-комунального господарства та будівництва Ніжинської міської ради

	2
	Законодавча база програми
	Закон України «Про місцеве самоврядування в Україні», Бюджетний кодекс України

	3
	Розробник програми
	Управління житлово-комунального господарства та будівництва Ніжинської міської ради 

	4
	Головний розпорядник бюджетних коштів
	Управління житлово-комунального господарства та будівництва Ніжинської міської ради

	5
	Відповідальні виконавці програми (учасники програми)
	Управління житлово-комунального господарства та будівництва Ніжинської міської ради, КП «ВУКГ»

	6
	Термін реалізації програми
	2026 р.

	7
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, в т. ч. кредиторська заборгованість минулих періодів,  необхідних для реалізації програми, всього, гривень
у тому числі:
	3817361 грн.

	7.1.
	Кошти бюджету Ніжинської міської територіальної громади
	3817361 грн.

	7.2
	Кошти  інших джерел
	0 грн.


2. Визначення проблем, на розв’язання яких спрямована Програма, аналіз причин їх виникнення
Програма «Утримання, поточного ремонту та технічного обслуговування мереж зовнішнього освітлення та підключення об’єктів до існуючої мережі Ніжинської міської територіальної громади на 2026 рік» (далі – Програма) розроблена з метою реалізації на території Ніжинської міської територіальної громади державної політики, повноважень місцевих органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування.
Згідно з підпунктом 7 пункту  "а"  частини першої статті 30 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» від 21.05.1997 № 280/97-ВР до відання виконавчих органів сільських, селищних, міських рад належить повноваження з організації благоустрою населених пунктів та здійснення контролю за станом благоустрою населених пунктів.
[bookmark: n213]Відповідно до пункту 4 частини першої статті 21 Закону України «Про благоустрій населених пунктів» від 06.09.2005 № 2807-ІV засоби та обладнання зовнішнього освітлення є елементами (частинами) об’єктів благоустрою.
[bookmark: n214]Пунктами 1-3 статті 20 Закону України «Про благоустрій населених пунктів» від 06.09.2005 № 2807-ІV визначено, що організацію благоустрою населених пунктів забезпечують місцеві органи виконавчої влади та органи місцевого самоврядування відповідно до повноважень, установлених законом. Благоустрій здійснюється в обов'язковому порядку на всій території населеного пункту (села, міста). Фінансування місцевих програм з благоустрою населених пунктів проводиться за рахунок коштів відповідних місцевих бюджетів.
Утримання об'єктів зовнішнього освітлення населених пунктів рекомендовано здійснювати з урахуванням вимог Порядку проведення ремонту та утримання об'єктів міського благоустрою, затвердженого наказом Держжитлокомунгоспу України від 23.09.2003 № 154 та зареєстрованого Міністерством юстиції України 12.02.2004 за № 189/8788.
Експлуатація електроустановок на об'єктах зовнішнього освітлення здійснюється згідно з Правилами технічної експлуатації електроустановок споживачів, затвердженими наказом Міністерства палива та енергетики України від 25.07.2006 № 258 та зареєстрованими Міністерством юстиції України 25.10.2006 за № 1143/13017. 
[bookmark: o20]Охорону електричних мереж на об'єктах зовнішнього освітлення рекомендовано здійснювати згідно з Правилами охорони електричних мереж, затвердженими постановою Кабінету Міністрів України від 04.03.1997 № 209. 
При здійснення утримання об’єктів зовнішнього освітлення рекомендується дотримуватися наказу Міністерства з питань житлово-комунального господарства України від 21.08.2008 № 253 «Про затвердження Методичних рекомендацій з утримання об’єктів зовнішнього освітлення населених пунктів».
Проблемами, на розв’язання яких спрямована Програма, є забезпечення виконання вимог Законів України «Про благоустрій населених пунктів» від 06.09.2005 № 2807-IV, «Про місцеве самоврядування в Україні» від 21.05.1997 № 280/97-ВР, а також інших нормативно-правових актів.

3. Визначення мети Програми
Метою Програми  є:
· [bookmark: _Hlk227516545]забезпечення утримання, належного функціонування та збереження освітлювальних приладів на території об'єктів благоустрою Ніжинської міської територіальної громади, впровадження енергозберігаючих технологій та обладнання;
· здійснення комплексу операцій з відновлення справності та/ або працездатності складових частин електричних мереж зовнішнього освітлення;
· поліпшення якості зовнішнього освітлення вулиць м. Ніжина та населених пунктів, що входять до складу громади;
· підвищення оперативності реагування на аварійні ситуації;
· заміна застарілого обладнання, світильників та інших матеріалів на нові;
· покращення рівня благоустрою територій Ніжинської міської  територіальної громади;
· створення безпечних і комфортних умов проживання для мешканців і гостей Ніжинської міської  територіальної громади;
· зменшення аварійних ситуацій та дорогах та вулицях Ніжинської міської територіальної громади.

4. [bookmark: _Hlk113955892]Обґрунтування шляхів і засобів розв’язання проблеми, обсягів та джерел фінансування; строки та етапи виконання Програми
	№ з/п
	Перелік заходів Програми
	Орієнтовна вартість, грн.
	Шляхи фінансування
	Відповідальні виконавці

	1.
	Утримання, поточний ремонт та технічне обслуговування мереж зовнішнього освітлення та підключення об’єктів до існуючої мережі Ніжинської міської територіальної громади
	3817361,00
	Бюджет Ніжинської міської  територіальної громади фінансування здійснювати як одержувачам коштів
	КП «ВУКГ»


Виконання заходів Програми планується здійснити протягом 2026 року.

5. Напрями діяльності, перелік запланованих завдань, заходів та строки їх виконання, результативні показники
Об’єкти зовнішнього освітлення є власністю Ніжинської міської територіальної громади. Для забезпечення належного функціонування всі прилади обліку, повітряні та кабельні лінії, світильники, опори, шафи управління потребують належного утримання та своєчасного ремонту згідно з вимогами державних стандартів, технічних умов та норм, затверджених в встановленому порядку. 
Система зовнішнього освітлення м. Ніжина включає в себе окремі елементи, а саме:

- загальна довжина мереж (ліній) зовнішнього освітлення – 266,145 км, в том числі кабельні мережі – 115,89 км, повітряні мережі – 150,255 км;
- кількість приладів обліку електричної енергії, яка споживається системами зовнішнього освітлення (шафи керування) – 44 шт.;
- загальна кількість світлоточок (світильників) – 5757 шт., в тому числі: світлодіодні - 4602 шт., натрієві (потребують заміни) – 1155 шт.; 
- загальна кількість опор зовнішнього освітлення – 5922 шт., у тому числі: залізобетонні – 5309 шт., дерев’яні (потребують заміни) – 613 шт.

Реалізація заходів Програми буде проводитися за напрямками, передбаченими кошторисом та планом використання бюджетних коштів в період з червня по грудень 2026 року.
Протягом передбаченого періоду реалізації Програми для забезпечення досягнення її мети та основних завдань передбачається проведення комплексу робіт, а саме:
- проведення планово-попереджувальних робіт в мережах зовнішнього освітлення, усунення пошкоджень електротехнічним персоналом комунального підприємства;
- заміна натрієвих світильників та ламп на світлодіодні з покращеними показниками світловіддачі та низьким споживанням електроенергії;
- заміна опор, заміна певних ділянок повітряних та кабельних ліній електромережі (за необхідності);
- обслуговування шаф автоматичної комутації та зняття показників приладів обліку та ін. 

Результативні показники Програми:
	№ з/п
	Показники
	Одиниця виміру
	Загальний фонд

	1
	затрат
	 
	 

	 
	Загальний обсяг фінансових ресурсів
	грн.
	3817361

	2
	продукту
	 
	 

	 
	Загальна протяжність ліній зовнішнього освітлення, що планується утримувати
	км
	266,145

	3
	ефективності
	 
	 

	 
	Середньомісячна вартість утримання 1 км ліній зовнішнього освітлення
	грн./км
	2049,02

	4
	якості
	 
	 

	 
	Рівень виконання заходу
	відс.
	100



Економічне обґрунтування заходів Програми

[bookmark: _Hlk56676138]Утримання, поточний ремонт та технічне обслуговування мереж зовнішнього освітлення та підключення об’єктів до існуючої мережі Ніжинської міської територіальної громади планується здійснювати з залученням спеціально підготовлених кваліфікованих електротехнічних працівників комунального підприємства «Виробниче управління комунального господарства», які в установленому порядку пройшли навчання та перевірку знань з питань охорони праці, пожежної безпеки, а також спеціальну підготовку та навчання з питань технічної експлуатації електроустановок споживачів та мають групу з електробезпеки не нижче ІІ. 

Вихідні дані:
Відповідно до статей 7-8 Закону України «Про Державний бюджет України на 2026 р.» від 03.12.2026 №4695-ІХ на 2026 року установлено прожитковий мінімум на одну особу у розрахунку на місяць для працездатних осіб у розмірі 3328 гривень, а мінімальну заробітну плату у місячному розмірі 8647 гривень.
Відповідно до Колективного договору між адміністрацією та трудовим колективом комунального підприємства «Виробниче управління комунального господарства» на 2024-2027 роки (зі змінами і доповненнями), розробленого у відповідності до змін і доповнень до Галузевої угоди між Міністерством розвитку громад, територій та інфраструктури України, Об’єднанням організацій роботодавців «Всеукраїнська конфедерація роботодавців житлово-комунальної галузі України» та Центральним комітетом профспілки працівників житлово-комунального господарства, місцевої промисловості, побутового обслуговування населення України на 2023 – 2027 роки», підписаної сторонами соціального діалогу 06.12.2023 р. та зареєстрованої в Міністерстві економіки України 26.12.2023 р. за № 13, мінімальні галузеві гарантії розміру тарифних ставок (окладів) заробітної плати визначаються із забезпеченням рівня мінімальної заробітної плати встановленої законом, на основі тарифної ставки робітника І розряду, яка складає з 1 січня 2026 року 260 відсотків чинного мінімального прожиткового мінімуму для працездатних осіб та галузевих міжрозрядних (міжпосадових) коефіцієнтів, співвідношень в оплаті праці за видами робіт та за окремими професіями. На період подолання фінансових труднощів наказом по підприємству було відтерміновано введення підвищеного розміру тарифної ставки робітника І розряду до 1 липня 2026 року.
Так, колективним договором комунального підприємства «Виробниче управління комунального господарства» на 2024-2027 роки (зі змінами і доповненнями), встановлені наступні коефіцієнти розрахунку посадових окладів та тарифних ставок працівників:
· коефіцієнт першого розряду основного працівника до прожиткового мінімуму для працездатних осіб з 1 січня 2026 р. по 30.06.2026 р.– 2,0, з 01.07.2026 – 2,6;
· коефіцієнт за видами робіт: експлуатація та обслуговування обладнання котелень, теплових пунктів, теплових та електричних мереж – 1,74; 
· коефіцієнт за посадою «начальник дільниці з обслуговування об’єктів благоустрою» - 2,30;
· коефіцієнти за професіями «електромонтер з ремонту повітряних ліній електропередачі» та «машиніст автовишки та автогідропідіймача» визначені в штатному розписі з урахуванням Сітки міжрозрядних  тарифних коефіцієнтів для визначення місячної тарифної ставки робітника, зайнятого на виробництвах із застосуванням простих видів робіт та робіт середньої складності, що є додатком до колективного договору комунального підприємства.
Тарифні ставки згідно затвердженого штатного розпису комунального підприємства з 1 січня 2026 року встановлені у наступних розмірах:
· начальник дільниці -  26637 грн.;
· електромонтер з ремонту повітряних ліній електропередачі – 17835 грн.;
· машиніст автовишки та автогідропідіймача – 17835 грн.
З 1 липня 2026 року тарифні ставки / оклади розраховані у відповідності до Змін і доповнень до Галузевої угоди  між Міністерством розвитку громад, територій та інфраструктури України, Об’єднанням організацій роботодавців «Всеукраїнська конфедерація роботодавців житлово-комунальної галузі України» та Центральним комітетом профспілки працівників житлово-комунального господарства, місцевої промисловості, побутового обслуговування населення України на 2023 – 2027 роки», підписаних сторонами соціального діалогу 17.12.2026 р. та встановлені у наступних розмірах:
· начальник дільниці - 34629 грн.;
· електромонтер з ремонту повітряних ліній електропередачі – 18067 грн.;
· машиніст автовишки та автогідропідіймача – 18067 грн.
	Колективним договором між адміністрацією та трудовим колективом комунального підприємства «Виробниче управління комунального господарства» на 2024-2027 роки працівникам гарантуються доплати, пільги та компенсації,  у тому числі:
· щомісячне преміювання за особисті внески працівників у загальний результат роботи підприємства, якість і своєчасність виконання завдань, обсяги виконуваних робіт  у розмірі до 50 відсотків посадового окладу (тарифної ставки);
· одноразова матеріальна допомога на оздоровлення (1 раз на рік) при наданні щорічної відпустки у розмірі 0,5 місячного посадового окладу /тарифної ставки;
· доплата за роботу в нічний час у розмірі 35 відсотків тарифної ставки працівника за кожну годину роботи в цей час;
· доплата за роботу у важких і шкідливих умовах праці за результатами атестації робочих місць;
· доплата за обслуговування спеціальних механізмів (встановлюється машиністам, які одночасно із транспортним засобом здійснюють обслуговування спеціальних механізмів) у розмірі 10 відсотків місячної тарифної ставки;
· інші доплати і надбавки.
	До виконання робіт з обслуговування мереж зовнішнього освітлення планується залучити ГАЗ 5204 вантажний автопідйомник та ЗИЛ 130 АГП-18 спеціальний вантажний автопідйомник.
	Відповідно до Порядку проведення технічного огляду, випробування та експертного обстеження (технічного діагностування) машин, механізмів, устатковання підвищеної небезпеки, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 26.05.2004 р. № 687, з метою визначення умов та строку безпечної експлуатації устатковання, оцінки технічного стану складових частин, деталей та їх елементів, перевірки їх на відповідність технічним вимогам ГАЗ 5204 вантажний автопідйомник та ЗИЛ 130 АГП-18 спеціальний вантажний автопідйомник пройшли експертне обстеження та технічний огляд в лютому 2026 року. 
	Норми витрат пально-мастильних матеріалів для автотранспортних засобів, які залучаються до програмного заходу, затверджені комунальним підприємством у встановленому порядку.
		
Планові завдання з утримання, поточного ремонту та технічного обслуговування мереж зовнішнього освітлення на 2026 р.

1. Загальні заходи, що плануються на території м. Ніжина

	[bookmark: _Hlk228787784]№
	Найменування  послуг
	Одиниця

	Кількість
	Примітка
супутні матеріали
	Періодичність надання послуг

	1
	Демонтаж світильників
	шт.
	144
	
	По необхідності

	2
	Заміна ламп зовнішнього освітлення 30Вт
	 шт.
	400
	Лампи світлодіодні 30 Вт
	По необхідності

	3
	Заміна ламп зовнішнього освітлення Днат 150 Вт
	шт.
	130
	Лампа Днат 150 Вт, ІЗП 70-400 (у розрахунку 1:1)
	По необхідності

	4
	Заміна ламп у парках та скверах

	шт
	80
	Лампи світлодіодні 10 Вт
	По необхідності

	5
	Заміна світильників на світлодіодні 30 Вт
	 шт.
	150
	На 1 заміну:
світильник світлодіодний 30 Вт – 1 шт.,
кабель АВВГ 2х2,5- 3м, затискач проколюючий - 2 шт. 
	По необхідності

	6
	Заміна натрієвих світильників (у разі виходу з ладу)
	шт.
	90
	На 1 заміну:
Лампа Днат 150 Вт, ІЗП 70-400;  кабель АВВГ 2х2,5- 4м, затискач проколюючий - 2 шт.
	По необхідності

	7
	Встановлення світлодіодних світильників 30 Вт
	 шт.
	173
	На 1 встановлення:
світильник світлодіодний 30 Вт – 1 шт.,
кабель АВВГ 2х2,5 - 3м, затискач проколюючий - 2шт., траверса, світильник 30 Вт
	По необхідності

	8
	Демонтаж проводів за допомогою механізмів
	 км
	6
	
	По необхідності

	9
	Підвішування проводів для ВЛ- 0,38 кВ за допомогою  механізмів
	км
	6
	без вартості проводу (провід б/в)
	По необхідності

	10
	Підвішування проводів для ВЛ- 0,38 кВ за допомогою  механізмів СИП 2х16

	км
	11,7
	Провід СИП- 4т 2х16
На 50 м проводу:
анкерний затискач 2х10/16 – 2 шт.,
кронштейн, стрічка бандажна 2м, скрепа - 2 шт.
	По необхідності

	11
	Підвішування проводів для ВЛ- 0,38 кВ за допомогою  механізмів СИП 4Х35

	км
	1,1
	Провід СИП 4х35
На 50м проводу:
анкерний затискач 4х16/50 – 2 шт.,
кронштейн, стрічка бандажна 2м, скрепа - 2шт.
	По необхідності

	12
	Земляні роботи  копання траншеї вручну
	м. куб.
	0,8
	
	По необхідності

	13
	Затягування кабелю в трубу та укладка в траншею 
	м
	200
	Укладання кабелю АВВГ 4х35 у гофровану трубу та траншею, гофра-труба гнучка армована – 200 м
	По необхідності

	14
	Засипання траншеї вручну, трамбування землі
	м. куб.
	0,8
	
	По необхідності

	15
	Шафа автоматичної комутації ШК -60/150-3 Перевірка струму і напруги на виході пристрою 
 Зняття показників приладів обліку
	шафа
	44
	
	Щомісяця

	16
	Періодичні огляди повітряних ліній 
Верховий огляд ПЛ візуально або за допомогою бінокля. Верховий огляд залізобетонної проміжної опори при сумісному підвішуванні проводів (Ліквідація пошкоджень мереж повітряних ліній , тобто усунення  коротких замикань та обривів проводів та кабельних ліній на опорах 0,4 кВ)
	км
	266,145
	
	Щомісяця і у разі необхідності

	17
	
Заміна опори: демонтаж та  монтаж  супутні послуги
	шт.
	2
	опора 0,38 кВ 9,5 м на випадок  аварійних пошкоджень
	По необхідності

	18
	Заміна запобіжників у шафах автоматичної комутації
	шт.
	200
	Запобіжник ПН-2П-100-00 УХЛЗ на 100А
	По необхідності

	19
	Ремонт контакторів у шафах
автоматичної комутації
	шт.
	13
	Встановлення наконечника мідного DТ-16 у шафах (у розрахунку 16 наконечників на 1 шафу)
	По необхідності

	20
	Монтаж з’єднувальних муфт
	шт.
	4
	Муфта з’єднувальна термостійка 10кВ з гільзами
	По необхідності

	21
	Заміна   електролічильників
	шт.
	3
	Електролічильник
	По необхідності

	22
	Заміна автоматичних вимикачів
	шт.
	8
	Автоматичний вимикач 100А
	По необхідності

	23
	Заміна фотоелементів 
	шт.
	13
	Датчик сутінковий AS22 10 А
	По необхідності

	24
	Заміна таймерів 
	шт.
	13
	Таймер АНС15А тижневий електронний 
	По необхідності



2. Пооб’єктні заходи, що плануються на території м. Ніжина (здійснення заходів плануються на 10-ти вулицях м. Ніжина)


	№ п/п
	Склад робіт та матеріали, що використовуються для їх виконання
	Од. вим.
	Кіл-ть

	1
	Об'єкт:
	вул. Петра Прокоповича

	1.
	Підвішування проводу
	м
	700

	
	Провід СИП-4т 2х16
	м
	700

	
	Затискач анкерний 2х10/16
	шт.
	28

	
	Кронштейн
	шт.
	14

	
	Скрепа
	шт.
	28

	
	Стрічка бандажна
	м
	28

	2.
	Встановлення траверс (оголовників)
	шт.
	22

	
	Траверса (оголовник)
	шт.
	22

	3.
	Демонтаж світильників 
	шт.
	22

	4.
	Встановлення світильників 30 Вт
	шт.
	22

	
	Світильник 30 Вт
	шт.
	22

	
	Кабель АВВГ 2х2,5 
	м
	44

	
	Затискач проколюючий
	шт.
	44

	2
	Об'єкт:
	вул. Леся Курбаса

	1.
	Підвішування проводу
	м
	800

	
	Провід СИП-4т 2х16
	м
	800

	
	Затискач анкерний 2х10/16
	шт.
	32

	
	Кронштейн
	шт.
	16

	
	Скрепа
	шт.
	32

	
	Стрічка бандажна
	м
	32

	2.
	Встановлення траверс (оголовників)
	шт.
	16

	
	Траверса (оголовник)
	шт.
	16

	3.
	Демонтаж світильників 
	шт.
	16

	4.
	Встановлення світильників 30 Вт
	шт.
	16

	
	Світильник 30 Вт
	шт.
	16

	
	Кабель АВВГ 2х2,5 
	м
	32

	
	Затискач проколюючий
	шт.
	32

	3
	Об'єкт:
	вул. Щербинівська

	1.
	Підвішування проводу
	м
	1150

	
	Провід СИП-4т 2х16
	м
	1150

	
	Затискач анкерний 2х10/16
	шт.
	46

	
	Кронштейн
	шт.
	23

	
	Скрепа
	шт.
	46

	
	Стрічка бандажна
	м
	46

	2.
	Встановлення траверс (оголовників)
	шт.
	23

	
	Траверса (оголовник)
	шт.
	23

	3.
	Демонтаж світильників 
	шт.
	46

	4.
	Встановлення світильників 30 Вт
	шт.
	23

	
	Світильник 30 Вт
	шт.
	23

	
	Кабель АВВГ 2х2,5 
	м
	46

	
	Затискач проколюючий
	шт.
	46

	4
	Об'єкт:
	вул. Ніжинозерна

	1.
	Підвішування проводу
	м
	400

	
	Провід СИП-4т 2х16
	м
	400

	
	Затискач анкерний 2х10/16
	шт.
	16

	
	Кронштейн
	шт.
	8

	
	Скрепа
	шт.
	16

	
	Стрічка бандажна
	м
	16

	2.
	Встановлення траверс (оголовників)
	шт.
	34

	
	Траверса (оголовник)
	шт.
	34

	3.
	Демонтаж світильників 
	шт.
	17

	4.
	Встановлення світильників 30 Вт
	шт.
	34

	
	Світильник 30 Вт
	шт.
	34

	
	Кабель АВВГ 2х2,5 
	м
	68

	
	Затискач проколюючий
	шт.
	68

	5
	Об'єкт:
	вул. Алли Горської

	1.
	Підвішування проводу
	м
	200

	
	Провід СИП-4т 2х16
	м
	200

	
	Затискач анкерний 2х10/16
	шт.
	8

	
	Кронштейн
	шт.
	4

	
	Скрепа
	шт.
	8

	
	Стрічка бандажна
	м
	8

	2.
	Встановлення траверс (оголовників)
	шт.
	4

	
	Траверса (оголовник)
	шт.
	4

	3.
	Демонтаж світильників 
	шт.
	0

	4.
	Встановлення світильників 30 Вт
	шт.
	4

	
	Світильник 30 Вт
	шт.
	4

	
	Кабель АВВГ 2х2,5 
	м
	8

	
	Затискач проколюючий
	шт.
	8

	6
	Об'єкт:
	вул. Однорядна

	1.
	Підвішування проводу
	м
	450

	
	Провід СИП-4т 2х16
	м
	450

	
	Затискач анкерний 2х10/16
	шт.
	18

	
	Кронштейн
	шт.
	9

	
	Скрепа
	шт.
	18

	
	Стрічка бандажна
	м
	18

	2.
	Встановлення траверс (оголовників)
	шт.
	9

	
	Траверса (оголовник)
	шт.
	9

	3.
	Демонтаж світильників 
	шт.
	9

	4.
	Встановлення світильників 30 Вт
	шт.
	9

	
	Світильник 30 Вт
	шт.
	9

	
	Кабель АВВГ 2х2,5 
	м
	18

	
	Затискач проколюючий
	шт.
	18

	7
	Об'єкт:
	вул. Молодіжна

	1.
	Підвішування проводу
	м
	400

	
	Провід СИП-4т 2х16
	м
	400

	
	Затискач анкерний 2х10/16
	шт.
	16

	
	Кронштейн
	шт.
	8

	
	Скрепа
	шт.
	16

	
	Стрічка бандажна
	м
	16

	2.
	Встановлення траверс (оголовників)
	шт.
	8

	
	Траверса (оголовник)
	шт.
	8

	3.
	Демонтаж світильників 
	шт.
	8

	4.
	Встановлення світильників 30 Вт
	шт.
	8

	
	Світильник 30 Вт
	шт.
	8

	
	Кабель АВВГ 2х2,5 
	м
	16

	
	Затискач проколюючий
	шт.
	16

	8
	Об'єкт:
	пров. Лисивцев

	1.
	Підвішування проводу
	м
	500

	
	Провід СИП 4х35
	м
	500

	
	Затискач анкерний 4х35
	шт.
	20

	
	Кронштейн
	шт.
	10

	
	Скрепа
	шт.
	20

	
	Стрічка бандажна
	м
	20

	2.
	Встановлення траверс (оголовників)
	шт.
	10

	
	Траверса (оголовник)
	шт.
	10

	3.
	Демонтаж світильників 
	шт.
	10

	4.
	Встановлення світильників 30 Вт
	шт.
	10

	
	Світильник 30 Вт
	шт.
	10

	
	Кабель АВВГ 2х2,5 
	м
	20

	
	Затискач проколюючий
	шт.
	20

	9
	Об'єкт:
	вул. Пашківська (від буд. № 80 до буд. № 121)

	1.
	Підвішування проводу
	м
	800

	
	Провід СИП-4т 2х16
	м
	800

	
	Затискач анкерний 2х10/16
	шт.
	32

	
	Кронштейн
	шт.
	16

	
	Скрепа
	шт.
	32

	
	Стрічка бандажна
	м
	32

	2.
	Встановлення траверс (оголовників)
	шт.
	16

	
	Траверса (оголовник)
	шт.
	16

	3.
	Демонтаж світильників 
	шт.
	16

	4.
	Встановлення світильників 30 Вт
	шт.
	16

	
	Світильник 30 Вт
	шт.
	16

	
	Кабель АВВГ 2х2,5 
	м
	32

	
	Затискач проколюючий
	шт.
	32

	10
	Об'єкт:
	вул. Космонавтів (від буд. № 43 до буд. № 55)

	1.
	Підвішування проводу
	м
	800

	
	Провід СИП-4т 2х16
	м
	800

	
	Затискач анкерний 2х10/16
	шт.
	32

	
	Кронштейн
	шт.
	16

	
	Скрепа
	шт.
	32

	
	Стрічка бандажна
	м
	32

	2.
	Встановлення траверс (оголовників)
	шт.
	16

	
	Траверса (оголовник)
	шт.
	16

	3.
	Демонтаж світильників 
	шт.
	0

	4.
	Встановлення світильників 30 Вт
	шт.
	16

	
	Світильник 30 Вт
	шт.
	16

	
	Кабель АВВГ 2х2,5 
	м
	32

	
	Затискач проколюючий
	шт.
	32



Перелік матеріалів, необхідних для виготовлення траверси (оголовника)

	№ п/п
	Найменування
	Од. вим.
	Необхідна кіл-ть матеріалів для виготовлення 1 траверси

	1
	Труба ДУ 32х2.8
	кг
	1,37

	2
	Круг 10 мм 
	кг
	0,5

	3
	Кутник 40х40мм х 3.0
	кг
	0,93

	4
	Гайка М10
	шт
	2

	5
	Круг відрізний 230*2,0*22,23 
	шт
	0,33

	6
	Електроди 3мм
	кг
	0,1



Визначення обсягу фінансування для придбання матеріальних ресурсів

  1. Розрахунок планових витрат на придбання матеріалів, необхідних для виконання робіт з утримання, поточного ремонту та технічного обслуговування мереж зовнішнього освітлення на території м. Ніжина
	№ п/п
	Найменування
	Од. вим.
	Кіл-ть
	Ціна, грн. з ПДВ
	Загальна вартість, грн. з ПДВ

	1
	Лампа світлодіодна 30 Вт
	шт.
	400
	173,42
	69369,60

	2
	Лампа Днат 150 Вт
	шт.
	220
	284,45
	62578,56

	3
	ІЗП 70-400
	шт.
	220
	284,45
	62578,56

	4
	Лампа світлодіодна 10 Вт
	шт.
	80
	39,36
	3148,80

	5
	Світильник 30 Вт
	шт.
	323
	631,68
	204032,64

	6
	Провід АВВГ 2х2,5
	км
	1,329
	10384,16
	13800,55

	7
	Затискач проколюючий
	шт.
	826
	38,83
	32075,23

	8
	Труба ДУ 32х2.8
	кг
	237,01
	49,50
	11732,00

	9
	Круг 10 мм
	кг
	86,5
	47,00
	4065,50

	10
	Кутник 40х40мм х 3.0
	кг
	160,89
	44,00
	7079,16

	11
	Гайка М10
	шт.
	346
	2,38
	822,10

	12
	Круг відрізний 230*2,0*22,23 
	шт.
	57,09
	81,00
	4624,29

	13
	Електроди 3мм
	кг
	17,3
	195,00
	3373,50

	14
	Провід б/в
	км
	6
	0,00
	0,00

	15
	Провід СИП-4т 2х16
	км
	11,7
	35126,47
	410979,72

	16
	Провід СИП 4х35
	км
	1,1
	140312,28
	154343,51

	17
	Затискач анкерний 2х10/16 
	шт.
	468
	23,34
	10923,12

	18
	Анкерний затискач 4*16/50
	шт.
	44
	99,47
	4376,59

	19
	Кронштейн
	шт.
	256
	97,80
	25036,80

	20
	Скрепа
	шт.
	512
	6,12
	3133,44

	21
	Стрічка бандажна
	м
	512
	29,21
	14954,50

	22
	Провід АВВГ 4х35 
	км
	0,2
	191247,54
	38249,51

	23
	Гофра-труба гнучка армована
	м
	200
	98,48
	19696,80

	24
	Опора 0,38 кВ 9,5 м 
	шт.
	2
	6357,85
	12715,70

	25
	Запобіжник ПН-2П-100-00 УХЛЗ на 100А
	шт.
	200
	127,22
	25444,80

	26
	Накінечник мідний DТ-16
	шт.
	208
	59,60
	12397,63

	27
	Муфта з’єднувальна термостійка 10кВ з гільзами
	шт.
	4
	3435,59
	13742,35

	28
	Електролічильник
	шт.
	3
	6779,83
	20339,49

	29
	Автоматичний вимикач 100А
	шт.
	8
	3054,04
	24432,29

	30
	Датчик сутінковий AS22 10 А
	шт.
	13
	269,86
	3508,13

	31
	Таймер АНС15А тижневий електронний 
	шт.
	13
	838,54
	10900,97

	 
	РАЗОМ:
	 
	 
	 
	1284455,84



2. Розрахунок планових витрат на придбання матеріалів, необхідних для виконання робіт з утримання, поточного ремонту та технічного обслуговування мереж зовнішнього освітлення на об’єктах (окремих вулицях) м. Ніжина

	№ п/п
	Найменування
	Од. вим.
	Кіл-ть
	Ціна, грн. з ПДВ
	Загальна вартість, грн. з ПДВ

	1
	Провід СИП-4т 2х16
	км
	5,7
	35126,47
	200220,89

	2
	Провід СИП 4х35
	км
	0,5
	140312,28
	70156,14

	3
	Затискач анкерний 2х10/16
	шт.
	228
	23,34
	5321,52

	4
	Затискач анкерний 4х35
	шт.
	20
	167,68
	3353,60

	5
	Кронштейн
	шт.
	124
	97,80
	12127,20

	6
	Скрепа
	шт.
	248
	6,12
	1517,76

	7
	Стрічка бандажна
	м
	248
	29,21
	7243,58

	8
	Світильник 30 Вт
	шт.
	158
	631,68
	99805,44

	9
	Кабель АВВГ 2х2,5 
	км
	0,316
	10384,16
	3281,40

	10
	Затискач проколюючий
	шт.
	316
	38,83
	12270,91

	11
	Труба ДУ 32х2.8
	кг
	216,46
	49,50
	10714,77

	12
	Круг 10 мм
	кг
	79,00
	47,00
	3713,00

	13
	Кутник 40х40мм х 3.0
	кг
	146,94
	44,00
	6465,36

	14
	Гайка М10
	шт
	316,00
	2,38
	750,82

	15
	Круг відрізний 230*2,0*22,23 
	шт
	52,14
	81,00
	4223,34

	16
	Електроди 3мм
	кг
	15,80
	195,00
	3081,00

	 
	РАЗОМ:
	 
	 
	 
	444246,73



Всього плановий обсяг фінансування для придбання матеріальних ресурсів, необхідних для реалізації програми, складає 1728703 гривень.

Розрахунок чисельності електротехнічного персоналу
Чисельність електротехнічного персоналу визначена відповідно до Міжгалузевих норм чисельності робітників з обслуговування електричних мереж, затверджених наказом Міністерства праці та соціальної політики України від 29.05.2006р. №201.
Норма чисельності працівників зайнятих оперативним керівництвом виробничими дільницями з енергопостачання становить 1 на 20 від 8 чол. робітничого персоналу в безпосередньому підпорядкуванні. Тому, для забезпечення ефективної роботи до програмного заходу планується залучити начальника дільниці з обслуговування об’єктів благоустрою у кількості 1 шт. од., що є відповідальним за енергогосподарство і має IV групу з електробезпеки.  
Норма оснащення технікою для організації робіт з обслуговування електричних мереж становить: 1 автовишка на 50 км е/мереж, тому нормативна кількість автовишок для обслуговування 266,145 км ліній зовнішнього освітлення становить 5 од. Виконання програмного заходу планується здійснювати наявними трудовими та технічними ресурсами комунального підприємства, тому до програми включено 2 машиністи автовишки та автогідропідіймача.
Нормативна чисельність за професією «електромонтер з ремонту повітряних ліній електропередачі» при однозмінному графіку становить 2,3 чол., а нормативна чисельність кількості бригад становить 1 на 200 від 50 км е/мереж. 
[bookmark: n266]Відповідно до п. 3.4 Правил безпечної експлуатації електроустановок споживачів, затверджених наказом Комітету по нагляду за охороною праці Міністерства праці та соціальної політики України та зареєстрованих в Міністерстві юстиції України 10.02.1998 за № 93/2533, чисельність бригади та її склад з врахуванням кваліфікації і груп з електробезпеки працівників визначає працівник, який видає наряд (розпорядження), виходячи зі складності роботи, умов її виконання, а також потреби забезпечення можливості повноцінного нагляду за безпечним виконанням робіт всіма членами бригади з боку керівника робіт (наглядача). У випадку роботи за нарядом бригада повинна складатися не менше ніж із двох працівників. 
[bookmark: n267]Таким чином,  до виконання програмного заходу (обслуговування ліній зовнішнього освітлення протяжністю 266,145 км) планується залучити дві бригади, кожна з яких складається з 2 електромонтерів з ремонту повітряних ліній електропередачі та 1 машиніста автовишки та автогідропідіймача.
До виконання програмного заходу, при необхідності, може залучатися інша спеціалізована техніка з оплатою праці водія (машиніста) за фактично відпрацьований час за тарифною ставкою згідно штатного розпису в межах фінансових ресурсів програми.
На підставі вище зазначених вихідних даних проведено розрахунок фонду заробітної плати працівників.

Розрахунок витрат на оплату праці та нарахувань на заробітну плату
     -   на період з 01.06.2026 по 30.06.2026
	№ п/п
	Назва  посади / професії  
	К-сть
	Тарифна ставка (оклад), грн.
	Фонд основної заробітної плати на 1 міс., грн.
	Премія за підсумками роботи за місяць від  ставки / окладу
	Доплата за за обслуговування спеціальних механізмів 
	Доплата за роботу у важких і шкідливих умови праці
	Матеріальна допомога при наданні щорічної відпустки
	Фонд заробітної плати на рік, грн.

	
	
	
	
	
	15%
	10%
	4%
	50%
	

	1
	Начальник дільниці 
	1
	26637
	26637
	3996
	 
	 
	13319
	43951

	2
	Електромонтер з ремонту повітряних ліній електропередачі
	4
	17835
	71340
	10701
	 
	2854
	 
	84895

	3
	Машиніст автовишки та автогідропідіймача
	2
	17835
	35670
	5351
	3567
	 
	
	44588

	Разом витрати на оплату праці, грн.
	173434

	ЄСВ (22%), грн.
	38155

	Всього оплата праці та нарахування на заробітну плату, грн.
	211589



     -   на період з 01.07.2026 по 31.12.2026
	№ п/п
	Назва  посади / професії  
	К-сть
	Тарифна ставка (оклад), грн.
	Фонд основної заробітної плати на 6 міс., грн.
	Премія за підсумками роботи за місяць від  ставки / окладу
	Доплата за за обслуговування спеціальних механізмів 
	Доплата за роботу у важких і шкідливих умови праці
	Матеріальна допомога при наданні щорічної відпустки
	Фонд заробітної плати на рік, грн.

	
	
	
	
	
	15%
	10%
	4%
	50%
	

	1
	Начальник дільниці 
	1
	34629
	207774
	31166
	 
	 
	 
	238940

	2
	Електромонтер з ремонту повітряних ліній електропередачі
	4
	18067
	433608
	65041
	 
	17344
	27101
	543094

	3
	Машиніст автовишки та автогідропідіймача
	2
	18067
	216804
	32521
	21680
	 
	18067
	289072

	Разом витрати на оплату праці, грн.
	1071106

	ЄСВ (22%), грн.
	235643

	Всього оплата праці та нарахування на заробітну плату, грн.
	1306749



	
Визначення потреби в пально-мастильних матеріалах та планових обсягів фінансування

Розрахунок витрат пального: 

	Найменування ТЗ
	К-сть од
	Норма пального на 100 км, л
	Норма пального на 1 маш-год., л
	Тип пального
	Техзавдання на день (км)
	Техзавдання на день (маш-год.)
	Кількість днів роботи в міс.
	Кількість місяців роботи
	Витрати пального, л 
	Ціна пального, грн/л
	На суму, грн.

	ГАЗ 5204 вантажний автопідйомник 
	1
	29,6
	3,3
	бензин
	17,4
	2,5
	21
	7
	1969,9
	73,70
	145179

	ЗИЛ 130 АГП-18 спеціальний вантажний автопідйомник
	1
	58,1
	9,3
	газ
	17,6
	3,5
	21
	7
	6288,0
	47,50
	298681

	Разом:
	2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	8257,9
	 
	443860



Розрахунок витрат мастильних матеріалів

	Найменування ТЗ
	Витрати пального, л
	Норма витрат мастильних матеріалів
	Ціна моторних олив, грн/л
	Ціна трансмісійних олив, грн/л
	Ціна спеціальних олив, грн/л
	Ціна пластичних мастил, грн/кг
	На суму, грн.

	
	
	Моторні оливи (М10ДМ), л/100л
	Трансмісійні оливи (нігрол), л/100л
	Спеціальні оливи (И40), л/100л
	Пластичні мастила (солідол), кг/100кг
	
	
	
	
	

	ГАЗ 5204 вантажний автопідйомник 
	1969,9
	2,07
	0,17
	0,06
	0,12
	112,28
	65,16
	73,26
	113,36
	5151

	ЗИЛ 130 АГП-18 спеціальний вантажний автопідйомник
	6288,0
	2,07
	0,17
	0,06
	0,12
	112,28
	65,16
	73,26
	113,36
	16443

	Разом:
	8257,9
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	21594



У разі підвищення цін на пально-мастильні матеріали допускається закупівля меншого обсягу ПММ у межах фінансових ресурсів програми.

Утримання транспортних засобів в належному технічному стані
	З метою підтримування дорожніх транспортних засобів у технічно справному стані та належному зовнішньому вигляді, забезпечення надійності, економічності, безпеки руху та екологічної безпеки, технічне обслуговування (щоденне, сезонне) і ремонт (включаючи технічне обслуговування та ремонт на лінії) колісних транспортних засобів здійснюють водії автотранспортних засобів. Оплата часу ремонту та технічного обслуговування транспортних засобів проводиться у порядку, визначеному колективним договором підприємства. Періодичність здійснення ТО і ремонту транспортних засобів визначена Положенням про технічне обслуговування і ремонт дорожніх транспортних засобів автомобільного транспорту, затвердженим наказом Мінтрансу України від 30.03.1998 р. № 102. 
	Для утримання автовишок в належному технічному стані, для забезпечення своєчасного ремонту та технічного обслуговування на період реалізації програмних заходів плануються витрати на придбання запчастин до спецтехніки у сумі 33095 грн. (фактичні витрати 2026 року склали 56734 грн. / 12 міс. * 7 міс. = 33095 грн.) та витрати на оплату послуг з технічного обслуговування і ремонту у сумі 71141 грн. (фактичні витрати 2026 р. склали 121956 грн. / 12 міс. * 7 міс. = 71141 грн.).  
	Всього планові витрати на утримання двох автовишок становлять 104236 грн.

Дотримання вимог ст. 8 Закону України «Про охорону праці» від 14.10.1992 № 2694-ХІІ (зобов’язання роботодавця в забезпеченні працівників захисним одягом, спеціальним взуттям та іншими засобами індивідуального захисту)

Статтею 8 Закону України «Про охорону праці» від 14.10.1992 №2694-ХІІ передбачається забезпечення працівників, які працюють на роботах, пов’язаних із забрудненням або несприятливими метеорологічними умовами, за встановленими нормами спеціальним одягом, спецвзуттям, іншими засобами індивідуального захисту та мийними засобами. 
Норми безоплатної видачі спеціального одягу, спеціального взуття та інших засобів індивідуального захисту працівникам житлово-комунального господарства, визначені в наказі Міністерства надзвичайних ситуацій України від 10.12.2012 № 1389, зареєстрованому в Міністерстві юстиції України 28.12.2012 за № 2217/22529, та колективному договорі підприємства з урахуванням специфіки роботи.
	Колективним договором комунального підприємства «Виробниче управління комунального господарства» на 2024 – 2027 роки визначені норми видачі спеціального одягу, спеціального взуття та інших засобів індивідуального захисту, якими безоплатно забезпечуються працівники комунального підприємства «виробниче управління комунального господарства», та термін його використання. 
Для електротехнічного персоналу передбачено видачу наступного спецодягу та ЗІЗ:

	Професія
	Норми
	Термін використання, міс.

	Машиніст автовишки та автогідропідіймача

	Комбінезон або костюм бавовняний
Рукавиці
Каска захисна
Підшоломник
Окуляри захисні закриті
Куртка утеплена (взимку)
Штани утеплені (взимку) або напівкомбінезон
Чоботи утеплені
Шапка утеплена (взимку)
Кепка
	12

1
до зносу
24
до зносу
24

24
12
24
24

	Електромонтер з ремонту повітряних ліній електропередачі
	Костюм бавовняний
Рукавиці
Окуляри захисні відкриті
Рукавички діелектричні
Калоші діелектричні захисні
Пояс запобіжний
Куртка утеплена (взимку)
Штани утеплені (взимку)
Шапка утеплена (взимку)
Кепка
	12
1
до зносу
чергові
чергові
черговий
24
24
24
12



В зв’язку з тим, що на поточний рік працівники вище вказаних професій забезпечені спеціальним одягом та ЗІЗ,  тому витрати на придбання даних товарів не плануються.  

Колективним договором комунального підприємства «Виробниче управління комунального господарства» передбачене забезпечення електротехнічного персоналу та машиністів автовишки та автогідропідіймача милом у розрахунку 100 г на місяць для 1 працівника:

Розрахунок потреби в забезпеченні милом електротехнічного персоналу:
	№ з/п
	Професія
	Назва миючого засобу
	Норма
	Потреба на 7 міс., шт.
	Ціна, грн. /шт
	Кількість працівників
	Вартість, грн

	1
	Електромонтер з ремонту повітряних ліній електропередачі
	Мило госп. 200г
	100 г/міс
	3,5
	30
	4
	420

	2
	Машиніст автовишки та автогідропідіймача
	Мило госп. 200г
	100 г/міс
	3,5
	30
	2
	210

	 
	Всього:
	 
	 
	 
	 
	 
	630



Всього планові витрати на виконання Програми склали:

	Найменування статті розрахунку
	К-сть працівників
	Обгрунтування
	Вартість фінансування, грн.

	Витрати на оплату праці та нарахування на заробітну плату
	 
	розрахунок
	1 518 338

	Витрати на придбання пального
	 
	розрахунок
	443 860

	Витрати на придбання мастил
	 
	розрахунок
	21 594

	Витрати на придбання матеріальних ресурсів, необхідних для виконання робіт
	 
	розрахунок
	1 728 703

	Витрати на придбання мила
	 
	розрахунок
	630

	Витрати на придбання запчастин та матеріалів для ремонту автомобільного транспорту
	 
	 розрахунок
	33 095

	Витрати на оплату послуг з технічного обслуговування і ремонту автомобільного транспорту
	 
	розрахунок
	71 141

	Всього:
	 
	 
	3 817 361



6. Координація та контроль за ходом виконання Програми
Визначити координатором Програми першого заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради.
Організація виконання Програми, аналіз та контроль за використанням коштів здійснюється головним розпорядником коштів-Управління житлово-комунального господарства та будівництва Ніжинської міської ради.
Учасники (співвиконавці Програми) надають звіт про виконання заходів Програми фінансово-господарському відділу управління житлово-комунального господарства та будівництва щоквартально, до 4-го числа місяця, наступного за звітним. 
Управління житлово-комунального господарства та будівництва щоквартально, до 6-го числа місяця, наступного за звітним кварталом, надає інформацію про стан виконання Програми фінансовому управлінню міської ради та звітує про виконання Програми на сесії міської ради за підсумками року.














